
Публичный отчёто результатах деятельности государственного бюджетногопрофессионального образовательного учреждения «Осташковскийколледж» за 2023 – 2024 учебный год
Цель настоящего отчета – представить общественности информацию обосновных результатах деятельности ГБПОУ «Осташковский колледж» за 2023– 2024 учебный год, дать оценку выполнения отдельных задач, эффективностииспользования различного рода ресурсов, раскрыть проблемыфункционирования и определить перспективные направления деятельности.Публичный отчет адресован широкому кругу читателей: представителяморганов законодательной и исполнительной власти, обучающимся и/или ихродителям, работникам системы образования, общественным организациям идругим заинтересованным лицам.

1 ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

1.1 Общая характеристика образовательной организации
Тип: государственная бюджетная образовательная организация.Учредитель образовательной организации (далее – Учредитель):Тверская область. От имени Тверской области полномочия учредителяосуществляют Правительство Тверской области, Министерствопромышленности и торговли Тверской области, Министерствоимущественных и земельных отношений Тверской области в рамкахпредоставленных полномочий.Собственник имущества образовательной организации: Тверскаяобласть. Полномочия собственника имущества от имени Тверской областиосуществляет Министерство имущественных и земельных отношенийТверской области.Юридический адрес образовательной организации:Город Осташков, Тверская область, улица Загородная, дом 22Адрес мест осуществления образовательной деятельности:172730, Тверская область, город Осташков, улица Загородная, дом 22;172730, Тверская область, город Осташков, улица Рудинская, дом 7.Телефоны: (48235)5-14-69, 5-11-03.Факс: (4822)5-14-69.E-mail: ostkol@inbox.ru.Официальный сайт: https://ost.1mcg.ru/.Колледж имеет статус юридического лица.Государственный регистрационный номер записи о создании

https://ost.1mcg.ru/


юридического лица: 1126913000235Данные документа, подтверждающего факт внесения сведений оюридическом лице в Единый государственный реестр юридических лиц:свидетельство, серия 69 № 002047260 выдан: Межрайонная инспекцияФедеральной налоговой службы№6 по Тверской области от 26 сентября 2012.ГРН 2126913014853 свидетельство серия 69 № 002047385 выдан:Межрайонная инспекция Федеральной налоговой службы № 6 по Тверскойобласти от 05 декабря 2012.Идентификационный номер налогоплательщика: 6913015576Данные документа о постановке лицензиата на учет в налоговом органе:свидетельство серии 69 № 002047387, выдано Межрайонной инспекциейФедеральной налоговой службой № 6 по Тверской области 26 сентября 2012г Разрабатывает и согласовывает в Министерстве промышленности иторговли Тверской области план финансово-хозяйственной деятельности наобразовательные услуги, утверждаемый директором.За колледжем закреплено имущество на праве оперативного управления(см. табл. 1.1). Таблица 1.1
Перечень недвижимого имущества, закрепленного за

ГБПОУ «Осташковский колледж» на праве оперативного управления
№п/п

Наименование ифактический адресзданий, строений,сооружений,помещений,территорий

Площадь зданий ипомещений, имеющихсяу государственногоучреждения на правахоперативногоуправления (кв.м)
Годпостройки

Сведения огосударственнойрегистрации праваоперативногоуправления
1 2 3 5
1

Нежилое помещение2, Тверская область,г.Осташков,ул.Рудинская д.7
8806,6 1988

Свидетельство огосударственнойрегистрации права№066339 от 30.07.2015

2
Здание учебногокорпуса, 172730,Тверская область, г.Осташков, ул.Загородная, д. 22

2259,7 1974
Свидетельство огосударственнойрегистрации права№066324 от 30.07.2015

3
Учебно-производственныемастерские, 172730,Тверская область, г.Осташков, ул.Загородная, д. 22

2186,4 1974
Свидетельство огосударственнойрегистрации права№066332 от 30.07.2015

4
Здание общественно-бытового блока,172730, Тверскаяобласть, г. Осташков,ул. Загородная, д. 22

1667,7 1974
Свидетельство огосударственнойрегистрации права№066328 от 30.07.2015

5 Здание общежития,172730, Тверскаяобласть, г. Осташков, 4091,4 1974 Свидетельство огосударственнойрегистрации права



ул. Загородная, д. 24 №066329 от 30.07.2015
6

Здание гаража,172730, Тверскаяобласть, г. Осташков,ул. Загородная, д. 22
408,9 1980

Свидетельство огосударственнойрегистрации права№066334 от 30.07.2015
8

Здание гараж 2/3 долив праве, Тверскаяобласть, г.Осташков,ул.Евстафьевская д.4а
193,9 1972

Свидетельство огосударственнойрегистрации права№066338 от 30.07.2015Неиспользуемое имущество
10

Здание учебногокорпуса, 172735,Тверская область, г.Осташков, ул.Тимофеевская, д. 71
2902,7 1939

Свидетельство огосударственнойрегистрации права№066335 от 30.07.2015

11
Здание учебно-лабораторногокорпуса, 172735,Тверская область, г.Осташков, ул.Тимофеевская, д. 62

2124,4 1971
Свидетельство огосударственнойрегистрации права№066331 от 30.07.2015

У колледжа есть в постоянном (бессрочном) пользовании земельныеучастки, задействованные в образовательном процессе (см. табл. 1.2).Таблица 1.2Земельные участки, находящиеся в постоянном (бессрочном)пользовании
Вид пользования Адрес земельногоучастка

Площадьземельногоучастка, га
Право на использованиеземельного участка(дата выдачи свидетельства,номер)

Постоянное(бессрочное)пользование. Неиспользуется поназначению
Тверская обл.,г. Осташков,ул. Тимофеевская, д.71 8437

Свидетельство огосударственнойрегистрации права №066333от 30.07.2015
Постоянное(бессрочное)пользование. Неиспользуется поназначению

Тверская обл.,г. Осташков,ул. Тимофеевская, д. 62 1644
Свидетельство огосударственнойрегистрации права №066330от 30.07.2015

Постоянное(бессрочное)пользование
Тверская обл.,г. Осташков,ул. Загородная, д.22, 24 24654

Свидетельство огосударственнойрегистрации права №066326от 30.07.2015
Постоянное(бессрочное)пользование

Тверская обл.,г. Осташков,ул. Загородная 8367
Свидетельство огосударственнойрегистрации права №066327от 30.07.2015

Постоянное(бессрочное)пользование
Тверская обл.,г. Осташков,ул. Рудинская, д. 7 11984

Свидетельство огосударственнойрегистрации права №066337от 30.07.2015
В своей деятельности Учреждение руководствуется законодательством



Российской Федерации, Тверской области, локальными актами Учреждения,договором с Учредителем и Уставом.Колледж осуществляет образовательную деятельность согласноследующим документам:Устава Государственного бюджетного профессиональногообразовательного учреждения «Осташковский колледж» (согласован сМинистерством имущественных и земельных отношений Тверской области иутвержден приказом Министерства образования Тверской области от07.05.2015 № 55-к), с изменениями (утв. приказом Министерствапромышленности и торговли Тверской области от 19.09.2023 № 39-ПУ).Лицензия на осуществление образовательной деятельности № Л035-01257-69/00191786 от 8 октября 2018 года;Свидетельство о государственной аккредитации № А00701257-69/01196472 от 31 мая 2019 года.Осуществление образовательной деятельности в Колледже проводитсяв соответствии с лицензией Министерства образования Тверской области(бессрочно). Согласно Приложению № 1 к лицензии на осуществлениеобразовательной деятельности от 08.10.2018 г. № Л035-01257-69/00191786(серия 69 П 01 № 0003518 – серия 69 П 01 № 0003521), Колледж ведетобразовательную деятельность по следующим направлениям (Таблица 1.3.).Таблица 1.3Реализуемые профессии и специальности
№п/п

Кодыпрофессий,специальностейи направленийподготовки
Наименование профессий,специальностей инаправлений подготовки

Уровеньобразования

Присваиваемыепо профессиям,специальностяминаправлениямподготовкиквалификациив т. ч. по программам подготовки квалифицированных рабочих м служащих
1 08.01.05 Мастер столярно-плотничныхи паркетных работ

Среднеепрофессиональное

Столярстроительный,Плотник,Стекольщик2 43.01.09 Повар, кондитер Повар, Кондитер

3 15.01.05 Сварщик (ручной и частичномеханизированной сварки(наплавки))

Сварщик ручнойдуговой сваркиплавящимсяпокрытымэлектродом,Сварщик частичномеханизированнойсварки плавлениемв т. ч. по программам подготовки специалистов среднего звена
1 09.02.07 Информационные системы ипрограммирование Программист
2 15.02.08 Технология машиностроения Техник
3 15.02.16 Технология машиностроения Техник-технолог
4 21.02.04 Землеустройство Техник-землеустроитель
5 36.02.01 Ветеринария Ветеринарныйфельдшер
6 38.02.05 Товароведение и экспертизакачества потребительскихтоваров Товаровед-эксперт



в т. ч. по программам профессиональной подготовки
1 19601 Швея профессиональноеобучение Швея
2 17530 Рабочий зеленногостроительства профессиональноеобучение

Рабочийзеленногостроительства
3 18111 Санитар ветеринарный профессиональноеобучение Санитарветеринарный
4 13450 Кухонный рабочий профессиональноеобучение КухонныйрабочийВыполнение лицензионных требований обеспечивается нормативной иорганизационно-распорядительной документацией ГБПОУ «Осташковскийколледж»: локальными актами, положениями, коллективным договором,приказами и др.Содержание собственных организационно-распорядительныхдокументов ГБПОУ «Осташковский колледж» не противоречит действующимактам и законодательству.

1.2 Миссия, стратегическая цель, образовательная политика и
приоритетные направления деятельности колледжа

Миссия колледжа – содействовать социально-экономическомуразвитию региона, подготовке высокопрофессиональных, мобильных иконкурентоспособных специалистов, а также создание условий дляудовлетворения потребности личности в интеллектуальном, культурном инравственном развитии.Стратегические цели колледжа:1. Подготовка высококвалифицированных перспективныхспециалистов, конкурентоспособных на рынке труда, в целях устранениядефицита рабочих кадров в Тверской области, развития экономики Тверскойобласти и развития технологического суверенитета Российской Федерации.2. Повышение социально-экономического статуса колледжа нарынке образовательных услуг Тверской области.Основные принципы образовательной политики колледжа:- направлять свою деятельность на полное удовлетворениепотребностей личности, общества, корпоративных и индивидуальныхпотребителей образовательных услуг по профилю образовательнойдеятельности колледжа с целью устойчивого положительного имиджа нарынке труда региона;- постоянно совершенствовать свою работу, непрерывно изучать,анализировать требования социальных партнеров и работодателей к качествуобразования для реализации опережающего обучения с учетом современныхтребований технологического суверенитета страны;- постоянно улучшать и совершенствовать качествообразовательной деятельности путем внедрения и реализации инновационныхтехнологий и форм в образовании, повышать результативности системыменеджмента качества, поддерживать эффективную обратную связь спотребителями, поставщиками и сотрудниками, что является приоритетным



направлением деятельности колледжа, основой его финансовой устойчивостии конкурентоспособности на рынке образовательных услуг;- видеть собственное благополучие в благополучии своихпотребителей, поставщиков и партнеров;- строить работу на принципе лидерства руководства примаксимальной вовлеченности всех участников образовательного процесса;- поддерживать и постоянно продвигать позитивный имиджколледжа на рынке труда и образовательных услуг.Приоритетные направления деятельности колледжа в отчетномпериоде:1. Сохранение контингента студентов – не менее 95%.2. Обеспечение средней качественной успеваемости по всемреализуемым специальностям – не ниже 40%.3. Обеспечение 100% выполнения контрольных цифр приема.4. Обеспечение положительной динамики по показателю «Качествообученности студентов» с целью увеличения доли выпускников, получившихдипломы с отличием.5. Расширение сетевого взаимодействия с ОО Тверской области.6. Проведение ГИА в форме демонстрационного экзамена на базеЦПДЭ по специальностям и профессиям:- 09.02.07 Информационные системы и программирование;- 43.01.09 Повар, кондитер;- 08.01.24 Мастер столярно-плотничных и паркетных работ.8. Обеспечение положительной динамики участия студентов ипреподавателей во внеколледжных мероприятиях (в т.ч. всероссийского имеждународного уровня), а также в конкурсах и олимпиадахпрофессионального мастерства, чемпионатах «Молодые профессионалы».9. Организация и проведение на базе колледжа не менее 5-тиконкурсных мероприятий муниципального, регионального иливсероссийского уровней.10. Реализация программ воспитательной работы колледжа всоответствии со Стратегией развития воспитания в Российской Федерации напериод до 2025 года.11. Разработка и реализация календарных планов воспитательнойработы в рамках учебной деятельности по образовательным программамсреднего профессионального образования колледжа.12. Повышение квалификации преподавателей в соответствии стребованиями:- профессиональных стандартов в сфере образования;- ФГОС СПО 5-го поколения;- обучения школьников и взрослого населения;- развития компетенций, связанных с цифровизацией образования.13. Обеспечение положительной динамики самосовершенствованияпедагогов, их участия в мероприятиях профессионального сообщества,распространении эффективных образовательных практик.14. Актуализация ППССЗ, ППКРС и ФОС по реализуемымспециальностям и профессиям с учетом ФГОС СПО.15. Разработка электронных учебно-методических комплексов ирасширение их области применения.



16. Реализация мероприятий по развитию материально-техническойбазы колледжа в соответствии с требованиями ФГОС и инфраструктурныхлистов для проведения демонстрационного экзамена.17. Подготовка к участию в проекте «Государственная поддержкапрофессиональных образовательных организаций в целях обеспечениясоответствия их материально-технической базы современным требованиям»в рамках Федерального проекта «Молодые профессионалы (Повышениеконкурентоспособности профессионального образования)»ВЫВОД:Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельностисоответствует требованиям к профессиональной образовательнойорганизации среднего профессионального образования.ГБПОУ «Осташковский колледж» осуществляет свою деятельность всоответствии действующим законодательством, нормативными документамиМинистерства образования и науки Российской Федерации, нормативно -правовым актамМинистерства образования иМинистерства промышленностии торговли Тверской области; имеет необходимые организационно-правовыедокументы, позволяющие вести образовательную деятельность в сфересреднего профессионального образования в соответствии с установленнымипри лицензировании значениями контрольных нормативов.



2 СТРУКТУРА И СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ.
Управление ГБПОУ «Осташковский колледж» осуществляется всоответствии с законодательством Российской Федерации, установленныхФедеральным законом 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», всоответствии с Уставом колледжа и строится на основе сочетания принциповединоначалия и коллегиальности.Единоличным исполнительным органом Колледжа является директор,который осуществляет текущее руководство деятельностью образовательнымучреждением. Директор колледжа в соответствии с законодательствомдействует без доверенности от имени ГБПОУ «Осташковский», представляетего интересы в отношениях с государственными органами, органами местногосамоуправления, юридическими и физическими лицами, руководитобразовательной, хозяйственной и финансовой деятельностью, распоряжаетсяимуществом и средствами Колледжа, открывает лицевые счета, подписываетфинансовые документы, совершает сделки, заключает договоры, контракты исоглашения, выдает доверенности, издает в пределах своей компетенцииприказы и дает указания, обязательные для всех сотрудников и обучающихся;распределяет обязанности между заместителями директора, утверждаетштатное расписание Колледжа, локальные нормативные акты, поощряетработников Колледжа, привлекает работников образовательного учрежденияк дисциплинарной и материальной ответственности в соответствии сзаконодательством Российской Федерации.Структура, компетенция органов управления Колледжем, порядок ихформирования, сроки полномочий и порядок деятельности таких органовопределяются Уставом ГБПОУ «Осташковский колледж» в соответствии сзаконодательством (Схема № 1 и Схема № 2).Важную координирующую роль по развитию и совершенствованиюдеятельности Колледжа осуществляет Совет колледжа под председательствомдиректора. На Совете колледжа рассматриваются вопросы и проблемы,которые решаются и анализируются на уровне руководства Колледжа итребуют координации действий различных подразделений.Организационно-функциональная структура Колледжа включаетследующие структурные подразделения: административную часть,финансово-экономическую службу, учебно-производственную часть,воспитательную часть, хозяйственную часть, подразделение по общимвопросам.Исполнение части своих полномочий директор передает заместителямдиректора и руководящим работникам:руководство воспитательным процессом осуществляет заместительдиректора по воспитательной работе;руководство учебной, методической и учебно-производственнойработой осуществляет заместитель директора по учебной работе;подразделение по общим вопросам возглавляет заместитель директорапо общим вопросам.Для обеспечения коллегиальности в решении вопросов учебно-методической, воспитательной работы и вопросов учебной,производственной, преддипломной практики, в целях эффективного



управления образовательным процессом, повышения педагогическогомастерства преподавателей и мастеров производственного обучения,совершенствования методической работы и повышения качества обучения ивоспитания студентов в Колледже функционируют педагогический иметодический советы.Для обеспечения коллегиальности в решении вопросов учебно-методической, учебно-производственной и воспитательной работы, вКолледже создан Педагогический совет. Его членами являютсяадминистративно-управленческий персонал и все педагогические работникиколледжа. Председателем Педагогического совета является директор. Дляведения документации Педагогического совета директором назначаетсясекретарь Педагогического совета. Педагогический Совет Колледжаорганизует и проводит свою работу по плану, ежегодно утверждаемомудиректором Колледжа, не позднее 1 сентября текущего года. ЗаседаниеПедагогического совета собирается не реже одного раза в квартал. Ккомпетенции Педагогического совета относятся вопросы анализа, оценки ипланирования:объема и качества знаний, умений и навыков обучающихся;теоретического и практического обучения, производственной практики,воспитательной работы;контроля образовательного процесса и др.Решения Педагогического совета принимаются большинством голосови являются обязательными для исполнения всеми педагогическимиработниками.Методический совет является управленческим органом, которыйкоординирует направления учебно-методической работы, обобщение ираспространение педагогического опыта.К полномочиям методического совета относятся:1. Вопросы анализа, оценки и планирования:содержания и качества дополнительных образовательных услуг, в томчисле платных;программ ОУД, МДК, ПМ, а также изменений и дополнений к ним;2. Вопросы разработки, апробации, экспертизы и примененияпедагогическими работниками:новых педагогических и воспитательных технологий;методик и средств профессионального отбора и ориентации;новых форм и методических материалов, пособий, средств обучения иконтроля;новых форм и методов теоретического и практического обучения,производственной практики обучающихся.Работа коллектива Колледжа организована в соответствии с Годовым(комплексным) планом работы ГБПОУ «Осташковский колледж» поосновным направлениям деятельности, а также в соответствии с Программойразвития ГБПОУ «Осташковский колледж» и Программой модернизацииГБПОУ «Осташковский колледж» в целях устранения дефицита рабочихкадров.В целях учебно-программного и учебно-методического обеспеченияосвоения учебных дисциплин по профессиям и специальностям, оказанияпомощи преподавателям и мастерам производственного обучения в



реализации федеральных государственных образовательных стандартов иуровню подготовки выпускников, реализации инновационных педагогическихи информационных технологий в Колледже созданы цикловые методическиекомиссии.Общественной организацией, объединяющей студентов Колледжа,является студенческий Совет, который создан с целью развитиядемократических форм в управлении. Студенческий Совет объединяет усилиястудентов для достижения высоких конечных результатов по подготовке ивоспитанию высококвалифицированных специалистов со среднимпрофессиональным образованием. Студенческий Совет является важныморганом самоуправления в Колледже и строит свою работу в тесном контактес администрацией. Общественные организации Колледжа (студенческийСовет, Родительский комитет, стипендиальная комиссия, Советпрофилактики), объединяющие студентов, родителей, преподавателей,мастеров производственного обучения, воспитателей, административный ивспомогательный персонал, действуют на основе утвержденных положений ив соответствии с законодательством Российской Федерации и РеспубликиКрым.Деятельность Колледжа комплексно представлена в Годовом(комплексном) плане работы Колледжа на учебный год, планах на каждыймесяц, в которых отражается вся иерархия рассмотрения вопросов, перспективдеятельности. Годовом (комплексном) плане работы Колледжа на учебныйгод рассматривается и утверждается на заседании Педагогического совета вначале учебного года. Разделы плана по содержанию, срокам и исполнителямсбалансированы в соответствии с целями и задачами, отличаютсяконкретностью и реальностью поставленных задач, единством целей напланируемый период и средств их достижения. Планирование осуществляетсяпо направлениям: учебная работа, учебно-производственная работа, учебно-методическая работа, воспитательная работа, совершенствование учебно-материальной базы, внебюджетная деятельность, внутриколледжныйконтроль и др. Существует система контроля исполнения принятых решений.Выводы:Структура системы управления Колледжем определена с учетомрешения задач текущего и перспективного развития и направлена наобеспечение образовательного процесса с целью освоения реализуемыхпрофессиональных образовательных программ в соответствии с требованиямиФГОС.Организация системы управления Колледжем соответствует уставнымтребованиям.Структура Колледжа соответствует требованиям действующегозаконодательства Российской Федерации, Тверской области и Уставуобразовательной организации.
3 ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

3.1 Структура образовательной деятельности



Обучение в ГБПОУ «Осташковский колледж» осуществляется по очнойформе обучения по основным профессиональным образовательнымпрограммам подготовки квалифицированных рабочих, служащих ипрограммам подготовки специалистов среднего звена.В отчётном периоде Колледж реализовывал основныепрофессиональные образовательные программы по 7 укрупненным группамподготовки (см. табл. 3.1.1). Таблица 3.1.1
Основные профессиональные образовательные программы,реализуемые в ГБПОУ «Осташковский колледж»

№ п/п Код группы Наименование укрупненных групп Программыподготовки
1 08.00.00 Техника и технологии строительства ППКРС
2 09.00.00 Информатика и вычислительная техника ССЗ
3 15.00.00 Машиностроение ППКРС

ССЗ
4 21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовоедело и геодезия ССЗ
5 36.00.00 Ветеринария и зоотехния ССЗ
6 38.00.00 Экономика и управление ССЗ
7 43.00.00 Сервис и туризм ППКРС
ППКРС – программа подготовки квалифицированных рабочих,служащих.ССЗ – специалисты среднего звена.На момент проведения самообследования реализуются основныеобразовательные программы среднего профессионального образования,разработанные на основании Федеральных государственных образовательныхстандартов среднего профессионального образования.Подготовка квалифицированных рабочих, служащих осуществляется последующим основным профессиональным образовательным программам (см.табл. 3.1.2). Таблица 3.1.2Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих вГБПОУ «Осташковский колледж»

№п/п Кодыпрофессий Наименование профессий Сроки обучения
Присваиваемые попрофессиям,специальностям инаправлениямподготовкиквалификации

1 08.01.05 Мастер столярно-плотничных ипаркетных работ 1года10 месяцев Столяр строительный,Плотник, Стекольщик
2 43.01.09 Повар, кондитер 3 года10 месяцев Повар, Кондитер

3 15.01.05 Сварщик (ручной и частичномеханизированной сварки(наплавки)) 2 года10 месяцев
Сварщик ручнойдуговой сваркиплавящимся покрытымэлектродом, Сварщикчастично



механизированнойсварки плавлением
Подготовка специалистов среднего звена на основании ФГОС СПОреализуется по следующим основным профессиональным образовательнымпрограммам базового уровня подготовки (см. табл. 3.1.3). Таблица 3.1.3Программы подготовки специалистов среднего звена в ГБПОУ«Осташковский колледж»

№п/п Кодыспециальностей Наименованиеспециальностей Сроки обучения
Присваиваемыепо профессиям,специальностяминаправлениямподготовкиквалификации

1 09.02.07 Информационные системы ипрограммирование 3 года10 месяцев Программист
2 15.02.08 Технология машиностроения 3 года10 месяцев Техник
3 15.02.16 Технология машиностроения 3 года10 месяцев Техник-технолог
4 21.02.04 Землеустройство 3 года6 месяцев Техник-землеустроитель
5 36.02.01 Ветеринария 3 года10 месяцев Ветеринарныйфельдшер
6 38.02.05 Товароведение и экспертизакачества потребительскихтоваров 2 года10 месяцев Товаровед-эксперт

Подготовка по профессиональному обучению реализуется последующим основным профессиональным программам (см. табл. 3.1.4).Таблица 3.1.4
Программы профессионального обучения в ГБПОУ «Осташковскийколледж»

№п/п Коды профессий Наименованиепрофессий Сроки обучения
Присваиваемые попрофессиям,специальностям инаправлениямподготовкиквалификации

1 19601 Швея 1 год10 месяцев Швея
2 17530 Рабочий зеленногостроительства 1 год10 месяцев Рабочий зеленногостроительства
3 18111 Санитар ветеринарный 2 года10 месяцев Санитар ветеринарный
4 13450 Кухонный рабочий 1 год10 месяцев Кухонный рабочий

По данным на 1 октября 2023 г. в колледже обучалось 419 чел. (см. табл.3.1.5), из них:127 чел. – обучающиеся по очной форме обучения по программамподготовки квалифицированных рабочих и служащих, в том числе детей сироти детей, оставшихся без попечения родителей – 10 чел., лиц с ОВЗ, инвалидов– 3 чел.268 чел. – обучающиеся по очной форме обучения по программам



подготовки специалистов среднего звена, в том числе детей сирот и детей,оставшихся без попечения родителей – 10 чел., лиц с ОВЗ, инвалидов – 5 чел.24 чел. – обучающиеся по очной форме обучения по программампрофессионального обучения (группы ОВЗ), в том числе детей сирот и детей,оставшихся без попечения родителей – 3 чел., лиц с ОВЗ, инвалидов – 3 чел.Количество учебных групп – 24, из них:6 групп обучающихся по программам подготовки квалифицированныхрабочих и служащих,15 групп – по программам подготовки специалистов среднего звена,3 группы – по программам профессионального обучения (группы ОВЗ).Таблица 3.1.5
Сведения о контингенте обучающихся ГБПОУ «Осташковскийколледж» на 01.10.2023 г.
Кодпрофессии/специальности

Наименование профессии/специальности Итого 1курс 2курс 3курс 4курс
ИТОГО 419 134 128 90 67

в т. ч. по программам подготовкиквалифицированных рабочих и служащих 127 41 46 21 19
43.01.09 Повар, кондитер 81 21 20 21 19
15.01.05 Сварщик (ручной и частичномеханизированной сварки(наплавки)) 26 0 26 0 0
08.01.24 Мастер столярно-плотничных,паркетных и стекольных работ 20 20 0 0 0

в т. ч. по программам подготовки специалистовсреднего звена 268 85 74 61 48
09.02.07 Информационные системы ипрограммирование 45 25 0 0 20
36.02.01 Ветеринария 66 20 19 12 15
15.02.08 Технология машиностроения 43 18 12 13
15.02.16 Технология машиностроения 20 20
21.02.04 Землеустройство 35 0 16 19 0
38.02.05 Товароведение и экспертиза качествапотребительских товаров 59 20 21 18 0

в т. ч. по программам профессиональной подготовки 24 8 8 8 0
19601 Швея 8 8 0 0 0
17530 Рабочий зеленного строительства 8 0 8 0 0
18111 Санитар ветеринарный 8 0 0 8 0
Анализ контингента студентов ГБПОУ «Осташковский колледж» в

разрезе 2021-2023 гг. представлен на гистограмме (см. рис. 3.1.1).
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Рис. 3.1.1 Контингент

Объем и структура приема лиц в колледж на бюджетные местаопределяются в соответствии с заданиями (контрольными цифрами) поприему, устанавливаемыми ежегодно Министерством промышленности иторговли Тверской области. Предложения по контрольным цифрам приемаформируются Колледжем с учетом реального спроса населения наобразовательные услуги и потребности работодателей в специалистах ипрофессиях определенного профиля. Колледж проводит прием нааккредитуемые специальности и профессии для обучения по очной формеабитуриентов, имеющих основное общее образование. Прием в Колледжпроводится в соответствии с Правилами приема, которые ежегодноутверждаются в соответствии с нормативными правовыми документамиМинистерства образования и науки РФ по вопросам порядка приема вучреждения СПО. Прием на обучение по образовательным программамсреднего профессионального образования ведется без вступительныхиспытаний.Организация приема абитуриентов в Колледж в 2023 годуосуществлялась соответствии с нормативными документами,регламентирующими приём и отвечающими установленным требованиям.Результаты приемной компании ГБПОУ «Осташковский колледж» в 2022 г.показаны в таблице (см. табл. 3.1.6). Таблица 3.1.6
Результаты приемной компании ГБПОУ «Осташковский колледж» в

2023 г.
№п/п Код Наименование образовательной программы ВыполнениеКЦП Процентвыполнения КЦППрограммы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 41 82,001 43.01.09 Повар, кондитер 21 84
2 08.01.24 Мастер столярно-плотничных, паркетных истекольных работ 20 80

Программы подготовки специалистов среднего звена 85 85,00



3 09.02.07 Информационные системы и программирование 25 1004 36.02.01 Ветеринария 20 80
5 38.02.05 Технология машиностроения 20 80
6 15.02.16 Товароведение и экспертиза качествапотребительских товаров 20 80Программы профессиональной подготовки 8 100,00
7 19601 Швея 8 100ИТОГО: 134 85

Анализ выполнения КЦП в Колледж представлены в таблице (см. табл.3.1.7) и на гистограмме (см. рис. 3.1.2).
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Рис. 3.1.2 Выполнение контрольных цифр приёма
Таблица 3.1.7

Выполнение КЦП в ГБПОУ «Осташковский колледж»
№
п/п

Реализуемые профессии,специальности 2021 2022 2023
план факт план факт план факт

1. Сварщик (ручной и частичномеханизированной сварки(наплавки)) 25 26
2 Повар, кондитер 25 25 25 25 25 21
3 Мастер столярно-плотничных ипаркетных работ 25 0 25 20
5 Информационные системы ипрограммирование 25 25
6 Землеустройство 25 25 25 21
7 Ветеринария 25 20 25 20 25 20
8 Технология машиностроения 25 25 25 22 25 20
9 Товароведение и экспертизакачества потребительских товаров 25 25 25 25 25 20
11 Санитар ветеринарный 8 8
13 Рабочий зеленого строительства 8 8
14 Швея 8 8ИТОГО 158 128 158 147 158 134Процент выполнение КЦП 81,01 93,04 84,81



Правила приёма ежегодно пересматриваются и утверждаютсядиректором. Имеются приказы об организации приёмной и апелляционнойкомиссий. Ведутся протоколы заседаний приёмной комиссии, журналырегистрации заявлений абитуриентов, издаются приказы о зачислении наобучение, оформляется алфавитная книга обучающихся. Набору абитуриентовспособствует активная деятельность коллектива Колледжа попрофориентации, которая предусматривает встречи с выпускниками школг. Осташкова, Осташковского района и их родителями, Дни открытых дверей,участие в Ярмарках вакансий, рекламу в СМИ и т.д.Выпуск квалифицированных рабочих, служащих и специалистовсреднего звена осуществляется ежегодно в соответствии с Положением огосударственной итоговой аттестации выпускников ГБПОУ «Осташковскийколледж». Структура выпуска отражена в таблице (см. табл. 3.1.7).Структура выпуска обучающихся ГБПОУ «Осташковский колледж» в2024 году
№ п/п Код Наименование образовательной программы КоличествовыпускниковПрограммы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 171 43.01.09 Повар, кондитер 17

Программы подготовки специалистов среднего звена 52
2 09.02.07 Информационные системы и программирование 173 36.02.01 Ветеринария 144 15.02.08 Технология машиностроения 12
5 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потребительскихтоваров 9

Программы профессиональной подготовки 16
6 13450 Рабочий зеленого строительства 8
7 Санитар ветеринарный 8ИТОГО: 85
Результаты ГЭК ГБПОУ «Осташковский колледж» в 2024 году

Наименованиепрофессии /специальности
Кол.чел 5 4 3

Качест-веннаяуспевае-мость
Получилидиплом сотличием

чел % чел % чел % в % чел
Защита ВКР

09.02.07Информационныесистемы ипрограммирование
17 17 100 0 0 0 0 100 2

15.02.08«Технологиямашиностроения» 12 1 8,3 6 50 5 41,7 58,3 0



36.02.01«Ветеринария» 14 7 50 5 35,7 2 14,3 85,7 5
38.02.05Товароведение иэкспертизакачествапотребительскихтоваров

9 0 0,00 6 66,7 3 33,3 66,7 0

ИТОГО 52 25 48,1 17 32,7 10 19,2 80,8 7
Демонстрационный экзамен

09.02.07Информационныесистемы ипрограммирование
17 2 11,8 8 47,1 7 41,2 58,8 0

43.01.09 «Повар,кондитер» 15 0 0 8 53,3 7 46,7 53,3 0
ИТОГО 32 2 6,3 16 50 14 43,8 56,3 0

Сдали выпускной квалификационный экзамен17530 Рабочийзеленногостроительства 7 1 14,3 3 42,9 3 42,9 57,1
17530 Санитарветеринарный 8 2 25 4 50 2 25 75

ИТОГО 15 3 20 7 46,7 5 33,3 66,7 0
Повсем профессиональным образовательным программам подготовкиквалифицированных рабочих, служащих и профессиональнымобразовательным программам подготовки специалистов среднего звена вКолледже разработаны рабочие учебные планы в соответствии с закономРоссийской Федерации «Об образовании в Российской Федерации»,Федеральными государственными образовательными стандартами СПО,Рекомендациями ФИРО г. Москва по разработке рабочих учебных планов (дляочной формы обучения).По всем учебным дисциплинам и видам практик, профессиональныммодулям на основе рабочих учебных планов по профессиям и специальностямв соответствии с требованиями ФГОС СПО преподавателями и мастерамипроизводственного обучения Колледжа созданы рабочие программы.Для сохранения контингента студентов в Колледже проводятсяследующие мероприятия: индивидуальная работа со студентами иродителями, консультации по дисциплинам, дополнительные занятия сослабоуспевающими студентами. По итогам семестров, а также в течение годапроводятся родительские собрания. Студенты, имеющие академическиезадолженности и пропуски занятий без уважительных причин, приглашаютсявместе с родителями на заседания педагогического совета, Советапрофилактики, заседания цикловые методические комиссии. Каждый семестрпроводится анализ успеваемости и посещаемости студентов, результатысеместровой успеваемости и посещаемости рассматриваются напедагогическом совете, рабочих совещаниях педагогов Колледжа.



Выводы:Структура подготовки специалистов соответствует лицензионнымтребованиям.Объем подготовки специалистов в колледже осуществляется всоответствии с потребностями регионального рынка труда на основанииутвержденных контрольных цифр приёма.В отчетном периоде не выполнены контрольные цифра приёма.Педагогическому коллективу необходимо систематически выполнятькомплекс мероприятий по сохранению контингента студентов.

3. Содержание подготовки обучающихся
3.1. Соответствие профессиональных образовательных программтребованиям федеральных государственных образовательныхстандартов
В период самообследования образовательная деятельность в колледжепроводилась по разработанным и утвержденным в соответствии сзаконодательством и нормативно-правовыми актами основнымпрофессиональным образовательным программам подготовкиквалифицированных рабочих и служащих и основным профессиональнымобразовательным программам подготовки специалистов среднего звена(ОПОП-ППКРС и ОПОП-ППССЗ) в соответствии с требованиямифедеральных государственных образовательных стандартов среднегопрофессионального образования по профессиям и специальностям СПО.Нормативно-правовую основу разработанных образовательныхпрограмм составляют:1. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»от 29.12.2012 г. №273-ФЗ (с изменениями и дополнениями).2. Приказ Минобрнауки России от 14.06.2013 № 464 «Обутверждении порядка организации и осуществления образовательнойдеятельности по образовательным программам среднего профессиональногообразования».3. Приказ Минобрнауки России от 18.04.2013 г. № 291 «Обутверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих основныепрофессиональные образовательные программы среднего профессиональногообразования».4. Приказ Минобрнауки России от 16.08.2013 № 968 «Обутверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации пообразовательным программам среднего профессионального образования» (сизменениями и дополнениями).5. Федеральные государственные образовательные стандартысреднего профессионального образования РФ по соответствующимпрофессиям и специальностям.



6. Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012г. №413 «Обутверждении федерального государственного образовательного стандартасреднего общего образования» (в ред. от 29.06.2017 г.).7. Приказ Минобрнауки России от 09.03.2004г. № 1312«Федеральный Базисный учебный план и примерные учебные планы дляобразовательных учреждений Российской федерации, реализующихпрограммы общего образования»8. Приказ Минобрнауки России от 03.06.2011г. №1994 «О внесенииизменений9. Письмо Минобрнауки России, Федеральной службы по надзору всфере образования и науки от 17 февраля 2014г. № 02-68 «О прохождениигосударственной итоговой аттестации по образовательным программамсреднего общего образования, обучающимися по образовательнымпрограммам среднего профессионального образования».10. Рекомендации по организации получения среднего общегообразования в пределах освоения образовательных программ среднегопрофессионального образования на базе основного общего образования сучетом требований федеральных государственных образовательныхстандартов и получаемой профессии или специальности среднегопрофессионального образования (Письмо Минобрнауки от 17 марта 2015 г.№ 06-259 в ред. от 25.05.2017 г., протокол №3 Научно-методического советаЦентра профессионального образования и систем квалификаций ФГАУ«ФИРО»).11. Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН2.4.3.1186-03.12. Устав ГБПОУ «Осташковский колледж».13. Локальные нормативные акты ГБПОУ «Осташковский колледж».Согласованы с работодателями и утвержденыосновные профессиональные образовательные программы (ОПОП)среднего профессионального образования по всем реализующимсяпрофессиям и специальностям.Каждая основная профессиональная образовательная программа,реализуемая в колледже, содержит учебный план, календарный учебныйграфик, к ней прилагаются рабочие программы учебных дисциплин ипрофессиональных модулей, оценочные средства для текущего контроля,промежуточной аттестации, государственной итоговой аттестации, а такжеметодические материалы, обеспечивающие все виды учебной деятельностистудентов. Перечень реализуемых образовательных программ ФГОС СПО вГБПОУ «Осташковский колледж» в 2019 учебном году представлено втаблице (см. табл. 3.1.3).В указанных документах определены объемы и содержаниепрактических и лабораторных занятий, самостоятельной учебной работыстудентов, а также всех видов практик. Вариативная часть каждой ОПОП-ППКРС и ОПОП-ППССЗ соответствует ФГОС СПО и согласована стребованиями работодателей.Структура ОПОП подготовки квалифицированных рабочих и служащихпредусматривает изучение следующих учебных циклов:- общепрофессионального;



- профессионального;и разделов:- учебная практика;- производственная практика;- промежуточная аттестация;- государственная итоговая аттестация.Структура ОПОП подготовки специалистов среднего звенапредусматривает изучение следующих учебных циклов:- общего гуманитарного и социально-экономического;- математического и общего естественнонаучного;- профессионального;и разделов:- учебная практика;- производственная практика (по профилю специальности);- производственная практика (преддипломная);- промежуточная аттестация;- государственная итоговая аттестация.Общепрофессиональный учебный цикл состоит изобщепрофессиональных дисциплин, профессиональный учебный циклсостоит из профессиональных модулей в соответствии с видами деятельности,соответствующим присваиваемым квалификациям. В составпрофессионального модуля входит один или несколько междисциплинарныхкурсов. При освоении обучающимися профессиональных модулей проводятсяучебная и производственная практики.Для обучающихся на базе основного общего образования в учебныхпланах предусмотрен общеобразовательный цикл, который сформирован сучетом профиля получаемой профессии или специальности.Рабочие программы дисциплин общеобразовательного цикларазработаны преподавателями колледжа с учетом примерных программ,рекомендованных ФГАУ «ФИРО» с учетом изменений, внесенных Научно-методическим советом Центра профессионального образования и системквалификаций ФГАУ «ФИРО» 25.05.2017 г.При формировании ОПОП объем времени, отведенный на вариативнуючасть циклов, использован для расширения основных видов деятельности, ккоторым готовится выпускник, а также с целью повышения уровня освоениясоответствующих профессиональных компетенций - распределен наувеличение объема времени, отведенного на дисциплины и профессиональныемодули обязательной части, введение новых дисциплин в соответствии спотребностями работодателей и спецификой деятельности образовательногоучреждения.Учебные планы, разработанные в соответствии с требованиями ФГОССПО, утверждены директором колледжа и оформлены в соответствии срекомендациями ФГАУ ФИРОМаксимальный запланированный объем учебной нагрузки студентов вучебных планах не превышает 54 часов (36 часов из списка ТОП-50 профессийи специальностей) в неделю, включая все виды учебной работы. Аудиторная



учебная нагрузка составляет не более 36 часов в неделю.Соблюдается рекомендованные значения практикоориентированностиОПОП (70-85% для ППКРС и 50-65% для ССЗ). По каждой дисциплине илимеждисциплинарному курсу предусмотрена внеаудиторная самостоятельнаяработа студентов. Количество экзаменов в учебном году не превышает 8,количество зачетов не более 10 (исключая зачеты по физической культуре).Учебные планы по профессиям и специальностям из списка ТОП-50разработаны в соответствии с Методическими рекомендациями по реализациифедеральных государственных образовательных стандартов среднегопрофессионального образования по 50 наиболее востребованным иперспективным профессиям и специальностям (Письмо Минобрнауки России№ 06-174 от 01.03.2017 г.)Учебная нагрузка обучающихся составляет 36 часов в неделю, включаетвсе виды работы во взаимодействии с преподавателем и самостоятельнуюучебную работу обучающихся.Подготовленные рабочие программы учебных дисциплин ипрофессиональных модулей соответствуют требованиям федеральныхгосударственных образовательных стандартов СПО, а также соответствуютмакетам, утвержденным локальными нормативными актами колледжа. Всерабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулейрассмотрены на заседаниях цикловых методических комиссий, согласованы сзаместителем директора по учебной работе и утверждены директоромколледжа. Объемы максимальной учебной нагрузки, самостоятельнойучебной работы, аудиторных занятий соответствуют утвержденным учебнымпланам соответствующих ОПОП-ППКРС и ОПОП-ППССЗ. Программыпроизводственных практик и преддипломных практик согласованы сработодателями.По всем учебным дисциплинам, междисциплинарным курсам,практикам составлены календарно-тематические планы, рассмотренныецикловыми методическими комиссиями и утвержденные заместителемдиректора по учебной работе. Анализ календарно-тематических плановпоказал, что объем часов по учебным дисциплинам и междисциплинарнымкурсам соответствует учебным планам.Все учебные занятия фиксируются в учебных журналах, которыеведутся с соблюдением установленных указаний по их ведению.Ведется работа по обновлению, коррекции и согласованию сработодателями программ государственной итоговой аттестации по каждойобразовательной программе среднего профессионального образования,реализуемой в колледже, в соответствии с Порядком проведениягосударственной итоговой аттестации по образовательным программамсреднего профессионального образования, утверждённым приказомМинистерства образования и науки Российской Федерации от 16 августа 2013г. № 968 (редакция от 17.11.2017 г.).Вывод:Содержание основных образовательных профессиональныхпрограмм соответствует требованиям ФГОС СПО. Рабочие учебныепланы и программы разработаны с учетом требований ФГОС СПО.Программы по объему и содержанию выполняются. Для повышениякачества реализации программ необходимо пополнять учебно-



материальную базу Колледжа лабораторным и технологическимоборудованием, инструментом и приспособлениями.

3.2 Организация образовательного процесса
Регламентация организации образовательного процесса осуществляетсяна основании действующего законодательства и локальных нормативныхактов колледжа.Учебный процесс в колледже организован в соответствии с учебнымипланами, утвержденными директором колледжа. На учебный годсоставляются календарные графики учебного процесса (разработанные наоснове учебных планов по соответствующим профессиям/специальностям).В них отражены все количественные характеристики образовательногопроцесса в соответствии с ФГОС СПО: объем часов, отведенных на освоениециклов, разделов, дисциплин, профессиональных модулей,междисциплинарных курсов, часы обязательной учебной нагрузки и часысамостоятельной учебной работы студентов, отведенные на их изучение, длявсех видов практик указаны часы обязательной учебной нагрузки. Указаныформы промежуточной аттестации.Колледж ежегодно обновляет образовательные программысреднего профессионального образования с учетом развития производства,технологических инноваций и изменений социальной сферы.Начало нового учебного года в колледже - с 1 сентября, окончание – 30июня в соответствии с графиком учебного процесса. Продолжительностьучебной недели – шесть учебных дней. Учебная нагрузка обучающихсясоставляет 36 часов в неделю.Максимальный объём учебной нагрузки - 54 часа в неделю, включая всевиды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы поосвоению основной профессиональной программы, кроме обучающихся попрофессиям и специальностям из списка ТОП-50, для которых максимальнаяучебная нагрузка – 36 часов неделю, включая все виды работы вовзаимодействии с преподавателем и самостоятельную учебную работу.Продолжительность учебных занятий – учебное занятие по 45 минут (90минут для обучающихся по ППССЗ), перерывы от 10 до 30 минут.Максимальный объем нагрузки при прохождении практики составляет36 часов в неделю. При прохождении практики никаких других обязательныхзанятий не планируется.Консультации для обучающихся очной формы получения образованияпредусматриваются в объеме 4 часа на каждого обучающегося на каждыйучебный год.Формы проведения консультаций (групповые, индивидуальные,письменные, устные) определяются преподавателем, исходя из спецификиизучения учебного материала.Учебные планы и программы по учебным дисциплинам,профессиональным модулям в отчетном периоде выполнялись в полномобъеме.



В Осташковском колледже применяются следующие процедуры оценкикачества предоставления образовательных услуг: мониторинг, тестирование,анкетирование, рейтингование, аттестация. Для аттестации обучающихся насоответствие их персональных достижений поэтапным требованиямсоответствующей программе (текущая и промежуточная аттестация)создаются фонды оценочных средств, включающие типовые задания,контрольные работы, тесты и методы контроля, позволяющие оценить знания,умения и уровень приобретенных компетенций. Фонды оценочных средствразрабатываются и утверждаются на заседаниях цикловых методическихкомиссий и педагогическом совете после предварительного заключенияработодателей.В колледже созданы условия для максимального приближенияпрограмм текущей и промежуточной аттестации обучающихся подисциплинам и междисциплинарным курсам профессионального цикла кусловиям их будущей профессии. Для этого, кроме преподавателейконкретной дисциплины (междисциплинарного курса), в качестве внешнихэкспертов активно привлекаются работодатели, преподаватели, читающиесмежные дисциплины.Фонды оценочных средств являются полными и адекватнымиотображениями требований ФГОС СПО по специальностям, соответствуютцелям и задачам образовательной программы, и их учебным планам. Онипризваны обеспечивать оценку качества общих и профессиональныхкомпетенций, приобретаемых выпускником.При разработке оценочных средств для контроля качества изучениядисциплин, междисциплинарных курсов и практик учитываются все видысвязей между включенными в них знаниями, умениями, навыками,позволяющими установить качество сформированных у обучающихсякомпетенций по видам деятельности и степень готовности выпускников кпрофессиональной деятельности.Оценки выставляются по каждой дисциплине общеобразовательного,общего гуманитарного и социально-экономического циклов, по каждойобщепрофессиональной дисциплине, а также по каждомумеждисциплинарному курсу. Оценки по разделам междисциплинарныхкурсов (дисциплинам, входящим в состав междисциплинарного курса)выставляются по решению цикловой методической комиссии на основанииучебного плана, утвержденного директором филиала колледжа.Оценка качества подготовки обучающихся и выпускниковосуществляется в двух основных направлениях:оценка уровня освоения дисциплин;оценка компетенций обучающихся.Необходимым условием допуска к государственной (итоговой)аттестации является представление документов, подтверждающих освоениеобучающимся компетенций при изучении теоретического материала ипрохождении практики по каждому из основных видов профессиональнойдеятельности. В том числе выпускником могут быть предоставлены отчеты оранее достигнутых результатах, дополнительные сертификаты, свидетельства(дипломы) олимпиад, конкурсов, творческие работы по специальности,характеристики с мест прохождения преддипломной практики.Требования к содержанию, объему и структуре выпускной



квалификационной работы определяются колледжем на основании порядкапроведения государственной (итоговой) аттестации выпускников пообразовательной программе, утвержденного федеральным органомисполнительной власти, осуществляющим функции по выработкегосударственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфереобразования.Государственная (итоговая) аттестация включает выпускнуюквалификационную работу (дипломную работу) (по видам).Выпускная квалификационная работа способствует систематизации изакреплению знаний выпускника при решении конкретных задач, а такжевыяснению уровня подготовки выпускника к самостоятельной работе.Выпускная квалификационная работа выполняется в следующих видах:выпускная практическая квалификационная работа и письменнаяэкзаменационная работа – для выпускников, осваивающих программыподготовки квалифицированных рабочих, служащих;выпускная квалификационная работа (дипломная работа (дипломныйпроект)) – для выпускников, осваивающих программы подготовкиспециалистов среднего звена.Для подготовки выпускной квалификационной работы студентуназначается руководитель и, при необходимости, консультанты. Закреплениеза студентами тем выпускных квалификационных работ, назначениеруководителей осуществляется приказом директора колледжа.Для проведения лабораторных и практических занятий, учебнойпрактики имеются лаборатории, кабинеты, мастерские (см. табл. 3.2.1).Таблица 3.2.1Учебные кабинеты общеобразовательного цикла
№п/п Наименование предмета Учебныхкабинетов Имеется учебных кабинетов
1 Литература и русскийязык 2 Учебный кабинет оборудован всоответствии с требованиями КМО
2 Математика 2 Учебный кабинет оборудован всоответствии с требованиями КМО(паспортизирован)
3 Физика 2 Учебный кабинет оборудован всоответствии с требованиями КМО
4 ХимияБиология 2 Учебный кабинет оборудован всоответствии с требованиями КМО(паспортизирован)
5

Обществоведческихдисциплин (историяРоссии; Всеобщая России;Обществознание)
2 Учебный кабинет оборудован всоответствии с требованиями КМО(паспортизирован)

6 Основы безопасностижизнедеятельности 2 Учебный кабинет оборудован всоответствии с требованиями КМО
7 Физическая культура 2 Спортивный зал; стадион;тренажерный зал



8 Информатики 2 Учебный кабинет оборудован всоответствии с требованиями КМО
9. Обществоведческихдисциплин (География,Право, Экономика) 2 Учебный кабинет оборудован всоответствии с требованиями КМО
10 Иностранного языка 2 Учебный кабинет оборудован всоответствии с требованиями КМО

Таблица 3.2.2Перечень учебных кабинетов ППКРС
№п/п Профессия (специальность) Имеются учебные кабинеты,лаборатории (перечислитькакие)
1 Мастер столярно-плотничных ипаркетных работ; Кабинет специальныхдисциплин
2 Повар, кондитер Кабинет специальныхдисциплин
3 Сварщик (электросварочные игазосварочные работы) Кабинет специальныхдисциплин

Таблица 3.2.3Перечень учебных мастерских, лабораторий, полигонов
№п/п Профессия (специальность) Имеются учебные мастерские,лаборатории, полигоны и т.д.

1 Мастер столярно-плотничных ипаркетных работ
Учебная мастерская ручных работУчебная мастерская – станочноеотделениеУчебная мастерская – сборочных цехПлотничная мастерскаяСтекольная мастерская2 Повар, кондитер Учебная лаборатория

3 Сварщик (электросварочные игазосварочные работы) Учебная мастерская

4 Информационные системы ипрограммирование

Лаборатории:Технологии разработки баз данных,Системного и прикладногопрограммирования,Полигоны:Вычислительной техники, учебныхбаз практики

5 Ветеринария
Лаборатории:Анатомии и физиологии животных,Ветеринарной фармакологии илатинского языка,Кормления животных,



Зоогигиены и ветеринарнойсанитарии,Патологической физиологии ипатологической анатомии,Ветеринарной хирургии, акушерства,гинекологии и биотехникиразмножения,Ветеринарно-санитарной экспертизы,

6 Технология машиностроения

Лаборатории:технической механики;материаловедения;метрологии, стандартизации иподтверждения соответствия;процессов формообразования иинструментов;технологического оборудования иоснастки;информационных технологий впрофессиональной деятельностиМастерские:слесарная; механическая

7 Землеустройство

Лаборатории:основ сельскохозяйственногопроизводства;геодезии с основами картографии;автоматизированной обработкиземлеустроительной информации;землеустроительного проектированияи организации землеустроительныхработ.

8 Товароведение и экспертизакачества потребительскихтоваров

Лаборатории:Технического оснащения торговыхорганизаций, Товароведения иэкспертизы продовольственныхтоваров, Товароведения и экспертизынепродовольственных товаров
Вывод:
Учебный процесс организован в соответствии с нормативно-правовымидокументами. Условия реализации образовательного процесса достаточныдля качественного ведения образовательной деятельности по специальностями профессиям среднего профессионального образования.

3.3. Качество подготовки обучающихся



3.3.1. Уровень освоения обучающимися программного материала
Главная цель Колледжа в области качества – подготовкаконкурентоспособного выпускника, готового к профессиональнойдеятельности за счет развитых способностей, профессиональных навыков иумений, сформированных убеждений, личностных и гражданских качеств.Качество подготовки квалифицированных рабочих, специалистовсреднего звена может быть охарактеризовано такими показателями, каккачество теоретического и практического обучения, уровень творческогопотенциала и общественная активность студентов, качество государственнойитоговой аттестации выпускников, количество дипломов с отличием, проценттрудоустройства и закрепления выпускников, высокий уровень их готовностик профессиональной деятельности. Качество подготовки специалистовопределяется уровнями усвоения учебного материала и системой контроля.Педагогический контроль результатов обучения является одним изосновных элементов оценки качества образования, важнейшим компонентомпедагогической системы и частью образовательного процесса. Одним изважнейших направлений педагогического контроля является оценка уровняосвоения обучающимися программного материала.Виды и содержание педагогического контроля определяютсядидактическими задачами конкретного этапа образовательного процесса вКолледже:- предварительный контроль проводится перед началом изучениядисциплины/профессионального модуля с целью выявления ранее освоенныхумений и знаний;- текущий контроль успеваемости осуществляется с цельюрегулярного наблюдения за ходом освоения студентами рабочих программучебных дисциплин и профессиональных модулей.- промежуточная аттестация проводится с целью установлениястепени соответствия индивидуальных достижений студентов требованиямобразовательной программы СПО по специальности в сроки, установленныеучебным планом и календарным учебным графиком.Индивидуальный учет результатов освоения обучающимисяобразовательных программ, а также хранение информации об этихрезультатах осуществляется на бумажных и электронных носителях.Важными показателями качества образовательнойдеятельности на сегодняшний день являются:- удельный вес студентов, обучающихся по приоритетнымпрофессиям и специальностям СПО в общей численности студентовКолледжа.- кадровый состав (ДПО преподавателей и мастеровпроизводственного обучения, преподаватели и мастера, имеющие сертификатэксперта WSR).- трудоустройство выпускников и другие показатели мониторинга.Анализ результатов итогового контроля учебных достиженийобучающихся при реализации образовательной программы среднего общегообразования в пределах ОПОП СПО показал, что в целом обучающиесяполучили знания, сформировали умения и навыки по учебным дисциплинам



и подтвердили их во время проведения промежуточной аттестации.

3.3.2. Организация практического обучения в Колледже
Политика качества образования ГБПОУ «Осташковский колледж»направлена на обеспечение доступности качественного профессиональногообразования и развития образовательной среды.Колледж поддерживает стабильные связи с работодателями, стараетсямаксимально быстро реагировать на внедрение новейших технологий напроизводстве, внедряя их в содержание образовательных программКолледжа.Активное взаимодействие образовательного учреждения сработодателями в процессе разработки, определения содержания ипоследующего обновления основных профессиональных образовательныхпрограмм, предоставления баз для проведения практик, проведениястажировок педагогических работников Колледжа, привлечения работниковпредприятий к педагогической и экспертной деятельности подтвержденосоответствующими договорами и соглашениями. Данные взаимоотношенияКолледжа регламентируются договорами о сотрудничестве с различнымипредприятиями.Перечень баз производственной практики постоянно корректируется сучетом особенностей ее организации и требований работодателей.Производственная практика организуется преимущественноконцентрированно после изучения программы теоретической подготовки.Уроки учебной практики проводятся в Колледже в специальнооборудованных учебных мастерских и лабораториях.Практика является органической частью учебного процесса. Ее цель –закрепление и углубление знаний, получаемых студентами в процессетеоретического обучения, приобретения необходимых умений, навыков иопыта практической работы. Основным нормативным документом,регламентирующим деятельность Колледжа при проведении практики поаттестуемым профессиям (специальностям), является «Положение о практикеобучающихся осваивающих основные профессиональные образовательныепрограммы среднего профессионального образования в ГБПОУ«Осташковский колледж»». Производственная практика студентовпроводится в соответствии с действующим Федеральным государственнымобразовательным стандартом среднего профессионального образования(ФГОС СПО) в части государственных требований к минимуму содержанияи уровню подготовки выпускников.Программами практик определены цели и задачи ее этапов, требованияк профессиональной готовности студентов по итогам производственной(профессиональной) практики, межпредметные связи практическойподготовки с теоретическим обучением, содержание. Производственнаяпрактика студентов проходит на предприятиях г. Осташков. Предприятиепредоставляет рабочее место согласно профессии, осуществляет перемещениепо рабочим местам согласно программе производственной практики. Наспециальности разработана программа преддипломной практики,



разрабатывается тематический план практики (перечень основных темпрограммы с указанием количества часов, отводимых на изучение каждойтемы).В связи с выходом на производственную (преддипломную) практикуиздаётся приказ, который доводится до сведения студентов о том, что ониобязаны во время производственной практики строго соблюдать и выполнятьправила внутреннего распорядка предприятия. Организация и руководствопроизводственной практикой и контроль за ходом её проведения в Колледжеосуществляется в соответствии с Положением о производственной практике.Общее руководство практикой осуществляет заведующий практикой.На производственной практике студентами ведутся дневники учётаучебно-производственных работ, которые контролируются мастеромпроизводственного обучения, руководителем практики и наставниками напредприятиях. По окончании производственной практики студентамвыдаются производственные характеристики и аттестационные листы суказанием выполненных ими работ, уровня усвоения технологическихпроцессов, показателей трудовой дисциплины и оценки за практику, а такжепотенциального квалификационного разряда. Студенты оформляют изащищают отчеты по практике.Преддипломная практика студентов является завершающим этапомобучения, проверкой готовности будущего специалиста к самостоятельнойтрудовой деятельности и сбор материалов к дипломному проекту (работе).Эта практика проводится после освоения программы теоретического ипрактического курсов и сдачи студентами всех видов промежуточнойаттестации, предусмотренных государственными требованиями к минимумусодержания и уровню подготовки выпускников. Преддипломная практикапроводится на предприятиях, на основании заранее заключенныхдвусторонних договоров, согласно темам дипломных работ (проектов). Срокипрактики определены графиком учебного процесса.Практика является органической частью учебного процесса. Ее цель –закрепление и углубление знаний, получаемых студентами в процессетеоретического обучения, приобретения необходимых умений, навыков иопыта практической работы. Основным нормативным документом,регламентирующим деятельность Колледжа при проведении практики поаттестуемым профессиям (специальностям), является «Положение о практикеобучающихся осваивающих основные профессиональные образовательныепрограммы среднего профессионального образования в ГБПОУ«Осташковский колледж». Производственная практика студентов проводитсяв соответствии с действующим Федеральным государственнымобразовательным стандартом среднего профессионального образования(ФГОС СПО) в части государственных требований к минимуму содержанияи уровню подготовки выпускников.Программами практик определены цели и задачи ее этапов, требованияк профессиональной готовности студентов по итогам производственной(профессиональной) практики, межпредметные связи практическойподготовки с теоретическим обучением, содержание. Производственнаяпрактика студентов проходит на предприятиях Осташковского района.Предприятие предоставляет рабочее место согласно профессии, осуществляетперемещение по рабочим местам согласно программе производственной



практики. На специальности разработана программа преддипломнойпрактики, разрабатывается тематический план практики (перечень основныхтем программы с указанием количества часов, отводимых на изучение каждойтемы).В связи с выходом на производственную (преддипломную) практикуиздаётся приказ, который доводится до сведения студентов о том, что ониобязаны во время производственной практики строго соблюдать и выполнятьправила внутреннего распорядка предприятия. Организация и руководствопроизводственной практикой и контроль за ходом её проведения в Колледжеосуществляется в соответствии с Положением о производственной практике.Общее руководство практикой осуществляет заведующий практикой.На производственной практике студентами ведутся дневники учётаучебно-производственных работ, которые контролируются мастеромпроизводственного обучения, руководителем практики и наставниками напредприятиях. По окончании производственной практики студентамвыдаются производственные характеристики и аттестационные листы суказанием выполненных ими работ, уровня усвоения технологическихпроцессов, показателей трудовой дисциплины и оценки за практику, а такжепотенциального квалификационного разряда. Студенты оформляют изащищают отчеты по практике.Преддипломная практика студентов является завершающим этапомобучения, проверкой готовности будущего специалиста к самостоятельнойтрудовой деятельности и сбор материалов к дипломному проекту (работе).Эта практика проводится после освоения программы теоретического ипрактического курсов и сдачи студентами всех видов промежуточнойаттестации, предусмотренных государственными требованиями к минимумусодержания и уровню подготовки выпускников. Преддипломная практикапроводится на предприятиях, на основании заранее заключенныхдвусторонних договоров, согласно темам дипломных работ (проектов). Срокипрактики определены графиком учебного процесса.Руководителями преддипломной практики назначаются преподавателиобщепрофессиональных дисциплин, которые являются руководителямидипломных работ (проектов). После окончания преддипломной практикистуденты сдают отчет руководителю преддипломной практики. Зааттестуемый период во время прохождения студентами практики случаевпроизводственного травматизма не было.В дальнейшем необходимо совершенствовать работу по организации ипроведению учебной и производственной практик, укреплять деловые связи спроизводством, добиваться прохождения производственной практикистудентами на оплачиваемых рабочих местах. Особое внимание следуетуделить вопросу о предоставлении предприятиями и организациями рабочихмест для студентов Колледжа в период прохождения практики, на которыхустановлено современное оборудование, а также применяются передовыепроизводственные технологии.Между ГБПОУ «Осташковский колледж» и предприятиями городаОсташков заключены договоры, на прохождения студентами колледжапроизводственной практики. Информацию о прохождении производственнойпрактики студентами Колледжа на предприятиях в 2023 - 2024 году можнопосмотреть в таблице (см. табл. 3.3.2.1).



Таблица 3.3.2.1.Информация о прохождении производственной практикистудентами ГБПОУ «Осташковский колледж» в 2023 – 2024 учебном годугоду
Реализуемые профессии,специальности Социальные партнёры
Сварщик (ручной и частичномеханизированной сварки(наплавки)) ООО «Ремстроймонтаж», ООО «Софья», ООО «Эра»
Повар, кондитер Кафе «Елена» ИП Норбаева Е.А., ООО «Белеет парус»ресторан «Уха», ООО «Русское подворье», ИП Исаев А.В.кафе «Джус»Мастер столярно-плотничныхи паркетных работ ООО «Ремстроймонтаж», ООО «Софья», ООО «Эра»
Информационные системы ипрограммирование ООО «СиБОССдевелопментинтернейшнл»ООО «Сервис Групп»
Землеустройство ООО «Землеустроитель», Осташковское отделениеТверского Филиала ФГУП «Ростехинвентаризация»Федеральное БТИ
Ветеринария ГБУ «Осташковская СББЖ»,ООО «Фенек»
Технология машиностроения Филлиал ФГУП «НПЦ АП им. Академика А.Н. Пилюгиназавод «Звезда»»,ОАО «Завод «Луч»»Товароведение и экспертизакачества потребительскихтоваров

ООО «Луч», ООО «Мирас», ООО «Надежда», Кафе«Берёзка»
Санитар ветеринарный ГБУ «Осташковская СББЖ»,ООО «Фенек»
Кухонный рабочий Кафе «Елена» ИП Норбаева Е.А., ООО «Белеет парус»ресторан «Уха», ООО «Русское подворье», ИП Исаев А.В.кафе «Джус»

3.3.4. Востребованность выпускников
Одним из показателей соответствия образовательных результатоввыпускников колледжа актуальному состоянию и перспективам развитияобразования являются результаты мониторинга занятости выпускников.Для достижения цели в содействии трудоустройству выпускниковЦентр осуществляет свою деятельность по направлениям:1) Работа со студентами и выпускниками в Колледже:- информирование студентов и выпускников о состоянии итенденциях рынка труда с целью содействия их трудоустройству;- организация временной занятости обучающихся;- проведение ярмарок вакансий;- трудоустройство выпускников.2) Сотрудничество с предприятиями и организациями, выступающимив качестве работодателей для обучающихся и выпускников:- заключение договоров о сотрудничестве;



- согласование с предприятиями прохождение всех видов практикии возможности трудоустройства;- привлечение работодателей к участию в защите выпускныхквалификационных работ;- участие в разработке и согласовании основных профессиональныхобразовательных программ по ФГОС СПО;-- участие в процедурах государственной итоговой аттестациивыпускников;- участие в разработке и согласовании программ государственнойитоговой аттестации;- участие в разработке и согласовании тем письменныхэкзаменационных работ;- участие в руководстве выпускными практическимиквалификационными работами;- организация экскурсий на предприятия и организации г.Осташкова.3) Взаимодействие с органами исполнительной власти, в том числе сорганами по труду и занятости населения, общественными организациями иобъединениями работодателей:- обмен информацией о вакансиях с органами по труду и занятостинаселения;- участие в мероприятиях по содействию трудоустройствувыпускников Колледжа, организованных органами исполнительной власти.С целью содействия трудоустройству выпускников Колледжа в группахпроводятся классные часы, круглые столы с приглашением представителейобразовательных учреждений, промышленных предприятий и организаций.Выпускникам разъясняются их права и обязанности при трудоустройстве,предлагаются варианты мест по трудоустройству. Одним из показателейсоответствия образовательных результатов выпускников Колледжаактуальному состоянию и перспективам развития экономики регионаявляются результаты мониторинга трудоустройства выпускников. Внастоящее время одной из задач образовательного учреждения являетсядальнейшее сопровождение карьеры выпускника.В течение всего учебного года проводится мониторинг обучающихсявыпускных групп, который позволяет планировать занятость,трудоустройство и дальнейшее сопровождение карьеры выпускников.Анализ отзывов социальных партнеров о качестве подготовкиобучающихся показывают, что подготовка выпускников осуществляется надолжном уровне. Выпускники владеют видами профессиональнойдеятельности, предусмотренными ФГОС СПО. Работодатели отмечаютвысокий уровень теоретической и практической подготовки выпускников;умение работать в команде; творческий и системный подходы к работе;дисциплинированность, инициативность и коммуникативность; умениеоперативно справляться с выполнением заданий. В процессе работывыпускники проявляют себя в профессиональном отношении сположительной стороны, показывают себя как квалифицированныеспециалисты и организованные сотрудники, демонстрируют видение проблем,



событий и действий.Обучающимся, проявившим профессионально значимые качества,высокий уровень профессиональной подготовки в период производственнойпрактики, работодатели предлагают трудоустройство на предприятиях города.Выводы:Организация и проведение учебного процесса, учебной ипроизводственной практик в Колледже соответствуют требованиям ФГОССПО, учебных планов и программ. Структура подготовки специалистов вКолледже проводится в соответствии с лицензией на осуществлениеобразовательной деятельности и свидетельства об аккредитации, отвечаетзапросам социальных партнеров, обеспечивает востребованностьвыпускников на рынке труда, способствует их карьерному росту. Анализируяполученные за отчетный период результаты, можно сделать вывод о хорошихпартнерских отношениях учебного заведения с предприятиями иорганизациями города, о востребованности молодых специалистов -выпускников Колледжа.



4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
Библиотека является структурным подразделением колледжа,участвующим в учебно-воспитательном процессе в целях обеспечения правачитателей на бесплатное пользование библиотечно-информационнымиресурсами.Одна из важнейших функций библиотеки колледжа – информационно-методическое обеспечение Учебного процесса, направленное, прежде всего,на важные процессы деятельности колледжа – управление, преподавание,организацию самостоятельной работы студентов, исследования поважнейшим проблемам науки, техники и представляет взаимосвязанныемежду собой процессы, а именно:грамотно выбранной политики комплектования библиотечного фонда;организации справочно-информационного обеспечения,предусматривающего раскрытие библиотечного фонда посредствомразличных баз данных и традиционных каталогов и картотек.Следовательно, первостепенной задачей, стоящей перед библиотекой,является дальнейшее формирование её основного фонда, соответствующегопрофилю колледжа, регламентированного с учебными планами иобразовательными программами, картотекой книгообеспеченностиобразовательного процесса и информационными запросами читателей.При формировании заявок на учебно-методические издания,выбираются главным образом издания с грифом Министерства образования инауки РФ. Объем книжного фонда основной учебной литературы с грифомсоставляет 75%.Библиотека ежемесячно комплектуется литературой о текущемсостоянии рынка, экономики и бизнеса, хозяйственным и юридическимвопросам. Отчет о работе библиотекиза 2023-2024 учебный год

№/п Наименование показателей 2022-2023 2023-20241. Показатели роста работы по обслуживанию читателей1.1 Число читателей:Всего 306 295Студентов 286 274Прочих - -Преподавателей 19 201.2 Количество посещений 15011 15398Количество выданной литературы всего 15060 15547В том числе:Учебной 10714 14494Сельскохозяйственной 3939 3820Художественной 1066 822Общественно-политической 2488 3995Естественнонаучной 2894 2594Техника 155 50Языкознание и литературоведение 4518 4266



В электронной версии доступны учебники в издательстве «Лань»(Санкт-Петербург) до декабря 2024 года.Цифровые показатели стали ниже по некоторым графам. Этообусловлено снижением числа студентов и книжного фонда.Работа библиотеки велась согласно плану, учитывая и другиемероприятия, проводимые в колледже. Главное – это обеспечение учебногопроцесса учебной и дополнительной литературой.Оформлялись фото и книжные выставки по различной тематике,проводились беседы и обзоры книг («Завтра была война», «Пою моёОтечество» и др.), открытый классный час «Нюренбергский процесс».Библиотека участвовала в проведении конкурса чтецов среди студентов«Пою моё Отечество». Была оформлена фотозона «Рядом с вечным».Для библиотеки важно научить студентов ориентироваться винформационном пространстве, развивать интеллект, воспитыватьнравственность и патриотизм, развивать речевую культуру.Продолжена работа по составлению инвентарного списка фонда вэлектронном виде.Задолжников стало меньше. Проводится ремонт книг.Фонд библиотеки на 1 июля 2023 года составляет:· Общий книжный фонд – 19216· Общественно-политическая литература – 3140

Справочно-библиографическая 493 183Методическая - -2. Показатели массовой работы2.1 Тематические выставки 23 23
2.2 Количество литературных вечеров, читательскихконференций, бесед и т.д. 21 22
3. Показатели библиографического и справочно-информационного обслуживания3.1.1 Организация картотек 8 83.1.2 Количество рекомендательных списков 28 293.1.3 Библиографические обзоры:В том числе новых поступлений - -Тематических 5 74. Показатели комплектования фонда4.1 Количество новых поступлений - -В том числе книг - -Учебной литературы - -5. Показатели работы с фондом5.1 Количество составленных основныхбиблиографических описаний - -
5.2 Списание литературы из фонда библиотеки 1245 -6. Показатели интенсивности6.1 Читаемость 49,2 52,76.2 Обращаемость 0,78 0,86.3 Книгообеспеченность 62,8 65,16.4 Нагрузка на 1 работника:По читателям 306 295По книговыдаче 15060 15547По фонду 19216 192166.5 Посещаемость 49 52,2



· Естественные науки – 1496· Техника – 691· Сельское хозяйство – 2547· Спорт, искусство – 935· Художественная литература – 9012· Языкознание, литературоведение – 1395



5. МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА В КОЛЛЕДЖЕ

5.1. Региональная работа Колледжа
Региональная работа в 2023 - 2024 учебном году представленаследующими показателями:

№ Участники Дата Мероприятие
Организаторы /Местопроведения

Документы,подтверждающие участие
Обучение по программе дополнительного профессионального образования

1 МорозоваН.В.
18.03 -20.03.2024

Повышениеквалификации поДПО «Развитиепрофессионализма педагога вконкурсномдвижении«Мастер годаРоссии», 24 часа

ГБОУ ДПОТверскойобластнойинститутусовершенствования учителей

Удостоверениео повышенииквалификации

2 ОгурцоваТ.В.
18.03 -20.03.2024

Повышениеквалификации поДПО «Развитиепрофессионализма педагога вконкурсномдвижении«Мастер годаРоссии», 24 часа

ГБОУ ДПОТверскойобластнойинститутусовершенствования учителей

Удостоверениео повышенииквалификации

3 СериковИ.В.
15.05 -16.05.2024

Обучение по ДПП«Современныеинструментыобеспечениякачествапреподаванияинформационныхтехнологий вусловияхэкономикиданных», 16 часов

ФГБОУ ВО«Тверскойгосударственныйтехническийуниверситет»
Удостоверениео повышенииквалификации

4 Белова М.В. 15.05 -16.05.2024

Обучение по ДПП«Современныеинструментыобеспечениякачествапреподаванияинформационныхтехнологий вусловияхэкономикиданных», 16 часов

ФГБОУ ВО«Тверскойгосударственныйтехническийуниверситет»
Удостоверениео повышенииквалификации

Участие в научно – практических конференциях различного уровня1 Белова М.В. 10.11.202 IV Региональная ГБПОУ Сертификат



3 открытая научно-методическаяконференцияпедагогическихработниковсреднегопрофессионального образования«Профессиональное образованиерегиона – история,современность,перспективы»

«Бежецкийпромышленно-экономическийколледж»
участника

2 ТиккерТ.Ю. 17.11.2023

II Региональнаянаучно-практическаяконференция«Межведомственное взаимодействиепри социально-психологическомсопровожденииобразовательногопроцесса всистеме СПО»

Совет директоровучрежденийпрофессионального образованияТверской области
Сертификатучастника

3 ТиккерТ.Ю. 23.11.2023

МежрегиональнаяконференцияРУМЦ Тверскойобласти«Практикиадаптацииприемов и методовобучениястудентов вусловияхинклюзивногопрофессионального образования»

ГБПОУ «Тверскойполитехническийколледж»
Сертификатучастника

4 АлексееваИ.В.
Апрель2024

Региональнаянаучно-практическаяконференция«ИзобретариУМ»,номинация«Мастер – классы»

Министерствосельскогохозяйства,пищевой иперерабатывающейпромышленностиТверской области

Почетныйдиплом за 2место5 СиницынаМ.И.
Проведение открытых мероприятий, мастер-классов
1

Белова М.В.(студентДурковЕгор, 16-п) Сентябрь2023
Областнойэкологическийсубботник«Зеленая Россия –202»»

ГБУ ДО«Областнаястанция юныхнатуралистовТверскойобласти»

Свидетельствоучастника

2
МятлинаЕ.В.(студентВаганичевАндрей,16п)

Свидетельствоучастника



3
ЮрковаИ.А.(студенткаВарламоваМария, 16-п)

Свидетельствоучастника

4
ТиккерТ.Ю.(студентСидоровПавел, 46-п)

Свидетельствоучастника

5
СидороваЮ.Д.(студентКаркозГригорий,46-п)

Свидетельствоучастника

6

КарповаВ.С.(студенткиБазульникова Карина,1 2 - в ;ПавловаВиктория,25-пк)

Свидетельствоучастника

7
ГолубеваТ.Н.(СпицынаАнна, 32-в;АндреевВладимир,20-р)

Свидетельствоучастника

8

КолосоваВ.А.(РыбаковаКристина иЛоханьДарья, 12-в;ЦветковаАлександра, 22в;ВолковаЕкатерина,25-пк)

Свидетельствоучастника

9
ТиккерТ.Ю.МятлинаЕ.В.

Декабрь2023
Региональнаяобразовательнаяпрограмма«Открыто обСПО»

Тверскаяобластнаяобщественнаяорганизация«Российский союзмолодежи»
Сертификатучастника

10
СидороваЮ.Д.ЮрковаИ.А.

12.01.2024
межмуниципальное мероприятие«Марш-бросок пополю боя 1941 г.»

АдминистрацияОсташковскогогородского округа
Благодарственное письмо



Разработка методических пособий, публикация методических материалов

1 Белова М.В. 10.11.2023

Публикация всборнике IVРегиональнойоткрытой научно-методическойконференциипедагогическихработниковсреднегопрофессионального образования«Профессиональное образованиерегиона – история,современность,перспективы»статьи на тему«Осташковскийколледж:страницыистории»

ГБПОУ«Бежецкийпромышленно-экономическийколледж»
Свидетельство опубликации

Участие преподавателей в викторинах, олимпиадах, конкурсах

1 МорозоваН.В. Апрель2024
Региональныйконкурспедагогическогомастерства«Преподавательгода» МинистерствообразованияТверской области

Сертификатучастника

2 ОгурцоваТ.В. Апрель2024
Региональныйконкурспедагогическогомастерства«Преподавательгода»

Сертификатучастника

3 МорозоваН.В. Апрель2024
Дистанционныйконкурсметодическихразработок«Золотая чаша»-24

ГБПОУ «Тверскойколледж сервиса итуризма»
Сертификатучастника

Участие преподавателей в работе жюри конкурсов, олимпиад

1 ЗвереваТ.А. март2024

Внутренний отборРегиональногоэтапа Чемпионатапопрофессиональному мастерству«Профессионалы»в Тверскойобласти 2024:компетенцияПоварское дело

МинистерствообразованияТверской области
Сертификатэксперта

2 СериковИ.В. 1-5.04.2024
Региональныйэтап Чемпионатапо

МинистерствообразованияТверской области
Сертификатэксперта



профессиональному мастерству«Профессионалы»в Тверскойобласти 2024:компетенцияПрограммныерешения длябизнеса

3 СиницынаМ.И. 1-5.04.2024

Региональныйэтап Чемпионатапопрофессиональному мастерству«Профессионалы»в Тверскойобласти 2024:компетенцияВетеринария

МинистерствообразованияТверской области
Сертификатэксперта

4 АлексееваИ.В. 1-5.04.2024

Региональныйэтап Чемпионатапопрофессиональному мастерству«Профессионалы»в Тверскойобласти 2024:компетенцияВетеринария

МинистерствообразованияТверской области
Сертификатэксперта

5 ОгурцоваТ.В. 15.05.2024

VIII региональныйэтап XНациональногочемпионата попрофессиональному мастерствусреди инвалидов илиц сограниченнымивозможностямиздоровья«Абилимпикс»2024, компетенцияПоварское дело

МинистерствообразованияТверской области
Сертификатэксперта

6 Белова М.В. 15.05.2024

VII Открытаярегиональнаянаучно-практическаяконференцияучащихся истудентов«Открытыегоризонты»

ГБПОУ«Бежецкийпромышленно-экономическийколледж»
Благодарностьза работу всоставе жюри

5.2. Анализ методической работы в ГБПОУ «Осташковскийколледже» за 2021 – 2024 годы



5.2.1 Обучение по программе дополнительного профессиональногообразования
Направления подготовки 2021 - 2022 2022 - 2023 2023 - 2024Обучение на экспертовдемоэзамена по стандартамWorldSkilss Russia 3 1 0
Профпереподготовка с получениемквалификации педагога 2 0 0
Повышение квалификации по ДПОразличной тематики 35 12 25
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5.2.2 Участие в научно-методологических семинарах, региональныхнаучно-методических объединениях
Направления подготовки 2021 -2022 2022 -2023 2023 -2024Участие в семинарах 2 2 9Выступления на заседанияхрегиональных учебно-методических 5 0 0



объединенийУчастие в вебинарах 3 12 6
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5.2.3 Участие в научно – практических конференциях различногоуровняФорма участия 2021 - 2022 2022 - 2023 2023 - 2024Очно, выступление сдокладом 4 0 0
Заочно 7 15 22
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5.2.4 Разработка методических пособий, публикация методическихматериалов
Форма участия 2021 - 2022 2022 - 2023 2023 - 2024Методическое пособие в печатномвиде 4 2 4

Размещение методическогоматериала на сайтах СМИ 4 4 2
Публикация методическогоматериала в электронном сборнике 3 1 1
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5.2.5 Участие преподавателей в викторинах, олимпиадах, конкурсах
Форма участия 2021 - 2022 2022 - 2023 2023 - 2024

Региональныйуровень
Очноеучастие 4 2 2
Заочныевикторины,конкурсы 0 0 1

Всероссийскийуровень
Заочныевикторины,конкурсы 11 19 23
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Региональный уровень Очное участиеРегиональный уровень Заочные викторины, конкурсыВсероссийский уровень Заочные викторины, конкурсы

5.2.6 Результаты аттестации преподавателей в 2023 – 2024учебном году:
№п/п ФИО Должность Вид аттестации результататтестации
1 КозляковаОльгаАнатольевна преподаватель Подтверждениевысшей категории

Высшая,приказ №1-Аот 16.01.2024 г.
2 ОсипенкоСветланаЕфимовна преподаватель Подтверждениевысшей категории

Высшая,приказ №4-Аот 12.03.2024 г.
3 СмирноваВалентинаВасильевна преподаватель Подтверждениевысшей категории

Высшая,приказ №4-Аот 12.03.2024 г.
4 СпиридоновВадимБорисович преподаватель Подтверждениевысшей категории

Высшая,приказ №15-Аот 04.06.2024
6. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО

ПРОЦЕССА



№п/п

Ф.И.О.педагогическогоработника,обеспечивающегореализациюзаявленнойдлягосударственнойаккредитацииОПОП суказаниемдолжности

Дисциплина,МДК, видпрактики и т.д.(по учебномуплану, планам),реализациюкоторыхобеспечиваетпедработник

Сведения обобразованиипедработника
Сведения оповышенииквалификации запоследние 3года

Квалификационнаякатегория,датаприсвоения

1 АндреевДмитрийВикторович
Профессиональные дисциплиныпо профессии«Столяр,плотник»

П Т У - 3 0г.Осташкова, 1994г.Столяр-плотник,КВАЛИФИКАЦИЯ: Столяр-плотник 4разряда
-

2
АлексееваИринаВладимировна, 1977 г.р.

Профессиональные дисциплиныпоспециальности«Ветеринария»

Тверскаягосударственнаясельскохозяйственная академия, 2003 г.Зоотехния,КВАЛИФИКАЦИЯ: Зооинженер
ФГОУ Российскаяинженернаяакадемияменеджмента иагробизнеса, 2004г.,профессиональноеобучение

Обучение попрограмме ПК«Психологическоесопровождениеобучающихся вкритическихситуациях вцеляхреализацииКонцепцииразвитияпсихологической службы всистемеобразования вРоссийскойФедерации напериод до 2025года», 36 часов,март 2022

Высшая,Приказ №6-Аот 21.01.2020г.

3
БеловаМаринаВладимировна, 1965 г.р.

Профессиональные дисциплиныпоспециальности«Программирование вкомпьютерныхсистемах»

Калининскийгосударственныйуниверситет, 1987Прикладнаяматематика икибернетика,КВАЛИФИКАЦИЯ: Математик
Московскийэкономическийинститут,1997 г.КВАЛИФИКАЦИЯ: Бухгалтер

ФГБОУ ВО«Тверскойгосударственный техническийуниверситет»Обучение поДПП«Современныеинструментыобеспечениякачествапреподаванияинформационных технологий вусловияхэкономики

Высшая,приказ №13-Аот 15.02.2022
Методист –высшая,приказ №21-Аот 14.04.2020



данных», 16часов15,16 мая 2024

4 Веригин ОлегШаломович,1953 г.р.

Основыфилософии,Основысоциологии иполитологии,История,Обществознание,география

Калининскийгосударственныйуниверситет,1976 г.История,КВАЛИФИКАЦИЯ: Историк,преподавательистории иобществоведения

-

ПочетныйработниксреднегопрофессиональногообразованияРоссийскойФедерации

5
ГордеевСергейНиколаевич,1962 г.р.

Физическаякультура,ОБЖ,БЖД

Смоленскийгосударственныйинститутфизическойкультуры, 1986 г.Физическаякультура и спорт,КВАЛИФИКАЦИЯ: Преподавательфизическойкультуры и спорта

Высшая,приказ №6-Аот 21.01.2020г.НагражденЗнакомотличникафизическойкультуры испорта

6
ЕхновецкаяОльгаВитальевна,1972 г.р.

Основыфилософии,Основысоциологии иполитологии,История,Обществознание

Тверскойгосударственныйуниверситет, 1994г.История,КВАЛИФИКАЦИЯ: Историк,преподавательистории иобществоведения

Обучение попрограмме«Конструирование основныхпрофессиональныхобразовательных программсреднегопрофессионального образованияна основеинтегративныхподходов»,ГБОУ ДПО«Институтразвитияпрофессиональногообразования»,ноябрь 2023

Высшая,приказ №66-Аот 13.12.2022г..

7
ЗамбровскаяЕленаВасильевна,1967 г.р.

Профессиональные дисциплиныпоспециальности«Право иорганизациясоциальногообеспечения»

Полтавскайгосударственныйпедагогическийинститут, 1994 г.Общетехническиедисциплины и труд,КВАЛИФИКАЦИЯ: Учительтрудового обученияи общетехническихдисциплин

2021 г., ФГБОУВО «Тверскойгосударственный университет»,Повышениеквалификациипо ДПП«ПовышениеквалификацииэкскурсоводовТверской

Высшая,Приказ № 27-А от 12.04.2022г..



АНО ВПОМосковскийгуманитарно-экономическийинститут, 2013 г.,ЮриспруденцияКВАЛИФИКАЦИЯ: юрист

области», 36часов.

8
ЗвереваТатьянаАлександровна, 1958 г.р.

Профессиональные дисциплиныпо профессии«Повар,кондитер»

Осташковскийфинансовыйтехникум, 1987 г.,Бюджетный учет,КВАЛИФИКАЦИЯ: Бухгалтер-финансист
ПУ №4 г.Нелидово,2007 г, Повар,КВАЛИФИКАЦИЯ: Повар 4 разряда

Повышениеквалификациипо программе«Современныепедагогическиетехнологии сучетом ФГОС»,72 часа,4-23.08.22 г

Высшая,приказ №8-Аот 14.03.2023

9 КельсиеваЛюдмилаСергеевна
Профессиональные дисциплиныпо профессии«Сварщик»

ГБОУ СПО«Березниковскийстроительныйтехникум», 2013 г.Сварщик(электросварочныеи газосварочныеработы)КВАЛИФИКАЦИЯ:электрогазосварщик – 4 разряд

Обучение наэкспертадемонстрационного экзамена постандартам WSRпо компетенции«Сварочныетехнологии»,декабрь 2021

10
КозляковаОльгаАнатольевна,1969 г.р.

Химия,Биология,Экология,Экологическиеосновыприродопользования

Калининскийсельскохозяйственный институт, 1990г.Агрономия,КВАЛИФИКАЦИЯ: Ученый агроном

Обучение поДПО«Конструирование основныхпрофессиональныхобразовательных программ СПОна основеинтегративныхподходов», 72часаДекабрь 2023

Высшая,приказ №1-Аот 16.01.2024г.

11
КочановскаяЛюбовьВикторовна,1962 г.р.

Русский язык,литература,немецкий язык

Псковскийгосударственныйпедагогическийинститут, 1983 г.Русский язык илитература,КВАЛИФИКАЦИЯ: Учитель русскогоязыка и литературысредней школы

23.12-29.12.2021Повышениеквалификацииподополнительнойпрофессиональной программе«Русский языккакгосударственный языкРоссийскойФедерации:образовательныепрактики».ФГБ

Высшая ,приказ №8-Аот 14.03.2023.



У «Федеральныйинститут родныхязыков народовРоссийскойФедерации»

12
МорозоваНатальяВладимировна

Спецпредметыпоспециальности«Землеустройство»

ФГБОУ ВО«Тверскаягосударственнаясельскохозяйственная академия»,бакалавр понаправлениюподготовкиАгрономия, 2016 г.

Повышениеквалификациипо ДПО«Развитиепрофессионализма педагога вконкурсномдвижении«Мастер годаРоссии», март2024

-

13 НестероваАлександраВитальевна
Английскийязык

ФГБОУ ВО"Псковскийгосударственныйуниверситет",квалификация:бакалавр понаправлениюподготовкиПедагогическоеобразование

Обучение попрограмме ПК«Психологическоесопровождениеобучающихся вкритическихситуациях вцеляхреализацииКонцепцииразвитияпсихологической службы всистемеобразования вРоссийскойФедерации напериод до 2025года», 36 часов

Первая, приказ№34-А от26.06.2019

14
НечаеваЕленаНиколаевна1980 г.р.

Профессиональные дисциплиныпо профессии«Санитарветеринарный»

Московскийпсихолого-социальныйинститут, 2006 г.Финансы и кредит,КВАЛИФИКАЦИЯ: Экономист

Первая, приказ№8-А от19.01.2021

15 ОгурцоваТатьянаВячеславовна
Профессиональные дисциплиныпо профессии«Повар,кондитер»

ГБПОУ«Осташковскийколледж», 2016 г.Квалификация:повар, кондитер

Повышениеквалификациипо ДПО«Развитиепрофессионализма педагога вконкурсномдвижении«Мастер годаРоссии», март2024



16
ОсипенкоСветланаЕфимовна,1960 г.р.

Физика,Астрономия,инженернаяграфика

Калининскийполитехническийинститут,1985 г.Технологиямашиностроения,металлорежущиестанки иинструменты,КВАЛИФИКАЦИЯ: Инженер-механик

Повышениеквалификациипо ДПП«Методикапреподаванияобщеобразовательнойдисциплины«Физика» сучетомпрофессиональнойнаправленностиосновныхобразовательных программСПО», 40 часов12.04 –22.05.2023

Высшая,приказ №4-Аот 12.03.2024 г.

17
ПекуринаСветланаИвановна,1964 г.р.

Русский язык,литература,профессиональная этика

Псковскийгосударственныйпедагогическийинститут, 1985Русский язык илитература,КВАЛИФИКАЦИЯ: Учитель русскогоязыка и литературысредней школы

23.12-29.12.2021Повышениеквалификацииподополнительнойпрофессиональной программе«Русский языккакгосударственный языкРоссийскойФедерации:образовательныепрактики».ФГБУ «Федеральныйинститут родныхязыков народовРоссийскойФедерации»

Высшая,приказ №36-Аот 21.6.2022 г.

18
ПотоцкаяЕленаАлексеевна,1963 г.р.

Информатика,информационные технологии,Экономикаотрасли, основыэкономики

ФГОУ ВПО«Северо-Западнаяакадемиягосударственнойслужбы», 2008Финансы и кредит,КВАЛИФИКАЦИЯ: Экономист

Цифроваяэкосистема ДПОМетодикапреподаванияобщеобразовательнойдисциплины«Информатика»с учетомпрофессиональнойнаправленностиООП СПО. 40часов26.10 –28.11.2022

Высшая,приказ №36-Аот 21.6.2022 г.



19
ПрохороваМаринаСтаниславовна,1967 г.р.

Профессиональные дисциплиныпоспециальности«Технологиямашиностроения»

Московскийстанкоинструментальный институт,1992 г.Технологиямашиностроения,КВАЛИФИКАЦИЯ: Инженер-механик

Обучение наэкспертачемпионата постандартамWSR,компетенция«Цифроваяметрология»,17.09.2021

Высшая,приказ №13-Аот 15.02.2022

20
РепинАндрейАлександрович, 1973 г.р.

Немецкий язык

Московскийгосударственныйсоциальныйуниверситет, 1998Социальная работа,КВАЛИФИКАЦИЯ:Дипломированныйспециалист

повышениеквалификации вФГБОУ ВО«Тверскойгосударственный университет»по ДПО«повышениеквалификацииэкскурсоводовТверскойобласти»,Апрель 2021 г.,36 часов.

Первая, приказ№8-А от14.03.2023

21
СериковИванВасильевич,1953 г.р.

Профессиональные дисциплиныпоспециальности«Информационные системы ипрограммирование»

Воронежскийполитехническийинститут, 1985 г.Автоматика ителемеханика,КВАЛИФИКАЦИЯ: Инженер-электрик

ФГБОУ ВО«Тверскойгосударственный техническийуниверситет»Обучение поДПП«Современныеинструментыобеспечениякачествапреподаванияинформационных технологий вусловияхэкономикиданных», 16часов15,16 мая 2024

Первая, приказ№51-А от20.09.2022

22
СидороваЛюбовьМихайловна,1959 г.р.

Профессиональные дисциплиныпо профессии«Повар,кондитер»

ФГОУ ВПОФинансоваяакадемия приПравительствеРоссийскойФедерации, 2009 гФинансы (поотраслям),КВАЛИФИКАЦИЯ: финансист

ООО «Центринновационногообразования ивоспитания»:Обучение попрограммеповышенияквалификации«Навыкиоказания первойпомощи вобразовательных организациях»,36 часов,декабрь 2021



23 СидороваЮлияДмитриевна
Профессиональные дисциплиныпо профессии«Столяр,плотник»

ГОУ СПО«Каменскийцеллюлозно-бумажныйтехникум», 2007 г.Лесное илесопарковоехозяйство,КВАЛИФИКАЦИЯ: Техник

Ресурсныйучебно-методическийцентр Тверскойобласти,Повышениеквалификациипо ДПО«Повышенияквалификациипедагогическихработников поосвоениюкомпетенций,необходимыхдля работы собучающимися синвалидностьюиограниченнымивозможностямиздоровья», 72часа, 10–31.10.22

-

24
СиницынаМаринаИвановна,1955 г.р.

Профессиональные дисциплиныпо профессии«Санитарветеринарный»

Ленинградскийветеринарныйинститут, 1991 г.Ветеринария,КВАЛИФИКАЦИЯ: Ветеринарныйврач
Московскаяветеринарнаяакадемия, 1993 гПреподавательсельскохозяйственных техникумов ишкол

Ресурсныйучебно-методическийцентр Тверскойобласти,Повышениеквалификациипо ДПО«Повышенияквалификациипедагогическихработников поосвоениюкомпетенций,необходимыхдля работы собучающимися синвалидностьюиограниченнымивозможностямиздоровья», 72часа, 10–31.10.22

Высшая,приказ №6-Аот 21.01.2020

25
СмирноваАннаЮрьевна,1986 г

Экономикаорганизации,Основыэкономики имаркетинга,Информатика,Основыинформатизации,Статистика,Бух.учет

НОУ ВПОМосковскийпсихолого-социальныйинститут, 2010 г.КВАЛИФИКАЦИЯ: экономист

Повышениеквалификациипо ДПО«Методикапреподаванияобщеобразовательнойдисциплины«Информатика»с учетомпрофессиональнойнаправленностиООП СПО», 40часов2022 г.

Высшая,приказ №6-Аот 21.01.2020



26 СмирноваВалентинаВасильевна

- Основымикробиологии- Охрана труда- Анатомо-физиологические особенностимелкихдомашнихживотных-Патологическаяфизиология-МДК.03.01.Методикиветеринарно-санитарнойэкспертизыпродуктов исырьяживотногопроисхождения- МДК.04.01.Основныеметоды и формысанитарно-просветительской деятельности

Ленинградскийветеринарныйинститут, 1988 г.,ветеринарный врач

Обучение попрограмме ПК«Психологическоесопровождениеобучающихся вкритическихситуациях вцеляхреализацииКонцепцииразвитияпсихологической службы всистемеобразования вРоссийскойФедерации напериод до 2025года», 36 часов

Высшая,приказ №4-Аот 12.03.2024 г.

27
СпиридоновВадимБорисович,1968 г.р.

Физическаякультура

Смоленскийгосударственныйинститутфизическойкультуры, 1994 г.Физическаякультура,КВАЛИФИКАЦИЯ: Преподавательфизическойкультуры, тренер

Повышениеквалификации вООО «Институтразвитияобразования,повышенияквалификации ипереподготовки» по ДПП«Инновационные подходыпреподаванияучебногопредмета«Физическаякультура» сучетомтребованийобновленныхФГОС ООО иСОО», 72 часа,апрель 2024 г.

Высшая,приказ №15-Аот 04.06.2024

28
ТиккерТамараЮрьевна,1993 г.р.

Профессиональные дисциплиныпоспециальности«Право иорганизациясоциальногообеспечения»

ЧОУ ВО «Институт«Верхневолжье»,2015 г.
Юриспруденция,КВАЛИФИКАЦИЯ: Бакалавр

Ресурсныйучебно-методическийцентр Тверскойобласти,Повышениеквалификациипо ДПО«Повышенияквалификациипедагогическихработников по

Первая, приказ№6-А от21.01.2020



освоениюкомпетенций,необходимыхдля работы собучающимися синвалидностьюиограниченнымивозможностямиздоровья», 72часа, 10–31.10.22

29
ФроловскаяНатальяФёдоровна,1956 г.р.

Профессиональные дисциплиныпоспециальности«Товароведениеи экспертизакачествапотребительских товаров» и«Технологияпродукцииобщественногопитания»

Калининскийгосударственныйуниверситет, 1978Бухгалтерскийучет,КВАЛИФИКАЦИЯ: экономист

Высшая,приказ №43-Аот 17.11.2020

30
ШульцоваНатальяИвановна,1965 г.р.

Физика,математика

Джамбульскийпед.институт, 1988Физика сдополнительнойспециальностьюматематика,КВАЛИФИКАЦИЯ: Учитель физики иматематики

ООО «Центрповышенияквалификации ипереподготовки«Луч знаний»:Повышениеквалификациипо ДПО«Профессиональнаякомпетентностьпедагога вусловияхвнедренияФГОС», 27-29.10.22

Высшая,приказ №6-Аот 21.01.2020

31
ЮрковаИринаАлександровна

психолог

ФГБОУ ВО«Тверскойгосударственныйуниверситет», 2018г.Психолого-педагогическоеобразование,магистр

Обучение в ГАУДПОЯрославскойобласти«Институтразвитияобразования» попрограмме«Инклюзивноеобразование лицс ОВЗ ворганизацияхСПО», 23.09 –11.10.2019 г.

Первая,Приказ №31-Аот 22.06.2021г.



7. СОЦИОКУЛЬТУРНАЯ СРЕДА КОЛЛЕДЖА.ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА В КОЛЛЕДЖЕ
7.1 Воспитательная система КолледжаВоспитательная работа в колледже строится на основе СтратегииГосударственной молодёжной политики в Российской Федерации,Международной конвенции о правах и свободах человека, регламентируетсяконцепцией, плана воспитательной работы колледжа и носит планомерный,системный характер. С учётом мнений студентов составляется планвоспитательной работы.В условиях продолжающегося реформирования Российского обществаколледж наряду с другими образовательными учреждениямипрофессионального образования играет значимую роль в удовлетворенииинтересов личности, потребности рынка труда, перспектив развитияэкономики и социальной сферы.Организация воспитательной работы в колледже имеет давниетрадиции. Учитывая современную ситуацию, обновляются содержание иформы деятельности. Воспитательная система колледжа смоделирована наоснове системного подхода, который позволяет сделать педагогическийпроцесс более целенаправленным, управляемым и эффективным.Воспитательная система колледжа – это способ организациижизнедеятельности коллектива, представляющий собой целостную,упорядоченную совокупность взаимодействующих компонентов,способствующих созданию условий для развития личности и коллектива.Нашего выпускника мы видим конкурентно способным специалистом,готовым к профессиональной и социальной самореализации в современномобществе. Поэтому целью воспитательной системы считаем созданиевоспитывающей среды как условие социализации и актуализации духовных,нравственных начал в развитии и жизнедеятельности молодежи через решениеследующих задач:вовлечение обучающихся в социальную практику (создание условийсоциально-экономической поддержки обучающихся, воспитание социальнойответственности и компетентности);развития волонтерского движения, участия обучающихся в управленииобщественной жизнью, вовлечения их в деятельность органовсамоуправления;обеспечение поддержки научной, творческой и предпринимательскойактивности молодежи;развитие системы поддержки инициативных и творческих обучающихсястудентов;развития «адаптивных ресурсов» выпускников;воспитание культуры здорового и безопасного образа жизни,стремления к физическому совершенствованию, создание условий длявоспитания молодежи и повышения мотивации к физическомусовершенствованию и поддержанию здорового образа жизни;воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам,свободам и обязанностям человека;поддержка одаренной молодежи;



воспитание нравственных чувств, убеждений, этического сознания;профилактика асоциальных явлений в молодежной среде;развитие нравственных убеждений и правовой грамотности студентов.Воспитательная деятельность осуществляется в соответствии сфедеральной, региональной нормативной базой и локальными актами.Воспитательную работу в колледже осуществляют заместитель директора повоспитательной работе, социальный педагог, педагог-психолог, педагогдополнительного образования, руководитель физического воспитания,руководитель ОБЖ, кураторы, воспитатели общежития, преподаватели накаждом занятии, мастера производственного обучения.Воспитательный процесс осуществлялся по следующим направлениям:-духовно-нравственное и художественно- эстетическое;-гражданско-патриотическое воспитание;-воспитание здорового образа жизни;-профилактика правонарушений;-противодействие распространению идеологии терроризма иэкстремизма;-экологическое воспитание студентов;-волонтерское движение «Твори добро»;-профессиональное воспитание студентов; - самоуправление в колледжеи в группе; - работа кружков и спортивных секций.Интеграция внеурочной, семейной воспитательной деятельностиреализуется через работу молодежного творческого объединения, клубов поинтересам, по всем направлениям воспитательной работы и 6 спортивныхсекций. Организована работа родительского лектория, традиционнопроводятся родительские собрания.В настоящее время в колледже сложилась система студенческогосамоуправления. Создан и активно работает студенческий совет колледжа,который хорошо зарекомендовал себя на уровне города. В каждой группесформированы активы групп, работают старосты, учебный, информационно-редакционный, спортивный и культурно-массовый сектора.В колледже организована работа за здоровый образ жизни «За здоровоепоколение». На основе, которого организовано волонтерское движение,работают волонтерские отряд «Дружба» и «Позитив». В состав отрядов входятстуденты, которые обучаются по разным профессиям и специальностям, но ихобъединяет одно: активная жизненная позиция, умение взаимодействовать,способность к решению личностных и общественно-значимых проблем.Содействию профессиональной адаптации и формированию устойчивоймотивации на избранные профессии и специальности способствуютознакомительные экскурсии на предприятия. Широко в практике работыучебного заведения при организации внеучебной деятельности обучающихсяиспользуются встречи с представителями социальных партнеров по вопросамперспективы развития предприятий, презентации предприятий-работодателей. Конкурсы профессионального мастерства, предметныедекады, научно-практические конференции проходят при активном участиисоциальных партнеров. Профессионалы высокого класса привлекаются наподобные мероприятия в качестве консультантов, председателей комиссий.Знакомство с семейными династиями, успешными выпускникамиучебного заведения происходит во время проведения циклов внеклассных



мероприятий.С целью формирования культуры здоровья, нетерпимого отношения кразличным формам зависимости повысилось вовлечение студентов вмероприятия и направления работы по физической культуре и поддержаниюздорового образа жизниОрганизована деятельность по патриотическому воспитанию,нравственно-эстетический творческой студии «Позитив».Организовано межведомственное взаимодействие с сотрудниками ПДНМО МВД «Осташковский», с КДН и ЗП Осташковского городского округа,Осташковской межрайонной прокуратурой, с Советом ветеранов поорганизации патриотического воспитания обучающихся и организациимероприятий гражданско-правовой направленности.Осуществление комплекса мероприятий нравственно-правовогохарактера, правовое просвещение обучающихся реализуется черезпривлечение к организации просветительской и профилактическойдеятельности и органов студенческого самоуправления; оформлениеинформационных стендов, листовок, буклетов; воспроизведениевидеороликов.Комплекс мероприятий по правовому просвещению, формированиюнравственных ориентиров и жизнеутверждающих ценностей осуществляетсячерез межведомственное взаимодействие на основе планов совместной работыколледжа с сотрудниками ПДН МО МВД «Осташковский», с КДН и ЗПОсташковского городского округа, Осташковской межрайоннойпрокуратурой.Вывод: Организация воспитательной работы в колледже направлена навсестороннее развитие личности, формирование социально-активной иадаптированной к условиям рынка личности, на раскрытие творческогопотенциала каждого студента.Содержание процедуры оценки качества воспитательной работывключает в себя:степень вовлеченности в воспитательный процесс педагогическогоколлектива и родителей;качество планирования воспитательной работы;охват студентов таким содержанием деятельности, котораясоответствует их интересам и потребностям;наличие студенческого самоуправления;удовлетворенность студентов и родителей воспитательным процессом;исследование уровня воспитанности студентов;положительная динамика количества правонарушений и преступленийсреди студентов колледжа;организация воспитательной работы в студенческом общежитии.Воспитательная деятельность в общежитииНа формирование личности студентов оказывает решающее влияниетворческая гуманитарная среда жизни, система воспитания и активное участиев практической, преобразовательной деятельности. Особое место ввоспитательной системе занимает организация воспитательной работы средистудентов, проживающих в общежитии.Общежитие - не только место проживания, но и новая социальнаямикросреда, определяющая перспективные направления профессионального



и духовного развития личности, преодоление трудностей и противоречийпроцесса адаптации молодёжи к новым социально-бытовым условиям.Студенты колледжа и филиала приобретают индивидуальный стиль жизни идеятельности, опыт межличностных отношений и общения в хорошихматериально-бытовых условиях.Организация воспитательной работы в общежитии направлена наразвитие воспитывающей среды как совокупности, окружающих студента,социально-ценностных обстоятельств, влияющих на его личностное развитиеи содействующих формированию социальной активности, готовности квыполнению функций гражданина, патриота и семьянина в обществе.Создание в общежитии единого воспитательного пространства, главнойценностью которого является личность каждого студента, осуществляется наоснове плана воспитательной работы в студенческом общежитии.Задачей плана является обеспечение методических основ качественнойорганизации воспитательной системы в общежитии, формирование критериеви ориентиров воспитания будущего специалиста в общежитии.Педагогические возможности студенческого общежития заключаются вреализации социально-педагогических функций, направленных нареализацию у студентов коммуникативных, нравственных и социальныхкачеств личности: гуманности, порядочности, гражданственности,ответственности, профессиональной этики. Эта работа проводится с учётомпсихолого-возрастных особенностей студентов и, с учётом того, что студентысоздают семьи и становятся полноправными их членами.Важнейшим фактором воспитательной работы в студенческомобщежитии является создание позитивной психологической атмосферы,которая формируется путём массового, и самое главное, качественногоучастия студентов в культурно досуговых и спортивно оздоровительныхмероприятиях, проводимых в общежитии. Эти мероприятия воспитываютнавыки культуры проживания в коллективе, помогают обеспечить условиядля успешного обучения и досуга, сократить случаи девиантного поведения,привить трудовые навыки и улучшить условия быта студентов, проживающихв общежитии.Среди подобных мероприятий «Вечер знакомств», «Новогодниепосиделки», «Разговор о важном», конкурсы газет: ко дню учителя, к новомугоду, ко дню студента 25 января ко Дню Защитника Отечества, ко Дню 8Марта, ко Дню Космонавтики и т.д., кулинарные мастер-классы.«Вступая во взрослую жизнь», готовим для студентов-сирот и всехжелающих. Цель –социализация детей-сирот через формирование прочныхзнаний и умений в области кулинарии.В общежитии активно работает орган ССУ, ежедневно проводятсярейды с целью поддержания чистоты и порядка, соблюдения санитарно-гигиенических норм, режима и правил проживания в общежитии.На общих собраниях и заседаниях Совета общежития осуществляетсяизучение и контроль норм проживания и правил поведения в общежитии,выявление студентов группы риска; помощь в формировании навыковсамообслуживания, учебной и трудовой дисциплины, культуры поведения иобщения; выявление интересов, склонностей и потребностей проживающих.Так совместными усилиями создаются условия для формированияположительного психологического микроклимата в коллективе студентов,



проживающих в общежитии.Кадровое обеспечение воспитательной деятельностиВоспитательная работа представляет собой единый процессвзаимодействия и сотрудничества педагогов и студентов, совместнойтворческой деятельности по выработке умений принимать решения, решатьсложные профессиональные проблемы, делать нравственно обоснованныйвыбор.Общее руководство воспитательной работой осуществляетадминистрация колледжа в лице директора, заместителя директора по ВР.Текущую и оперативную часть работы организуют структурныеподразделения, имеющие в своем составе направления работы со студентами.Важным звеном, определяющим единство обучения и воспитания,является Совет кураторов, объединяющая преподавателей и формирующаяобщие и профессиональные компетенции будущих специалистов. Основнуюроль в воспитании студентов играет преподаватель колледжа. Средствамивоспитания выступает личный пример и авторитет преподавателя,формирующими преемственность поколений, гуманистический характератмосферы колледжа. Позитивное влияние на студентов достигается в томслучае, если преподаватель любит свою профессию и добивается успехов всвоей деятельности. Своим отношением к работе, к окружающим, высокимпрофессионализмом, эрудицией, самодисциплиной, творчествомпреподаватели колледжа прививают студентам нормы профессиональнойэтики и ответственности за результаты профессиональной деятельности.Преподаватели планируют и осуществляют воспитательную работу состудентами во время и вне учебных занятий.Важным участком воспитательной работы в колледже являетсяфункционирование Совет кураторов.Куратор подчинен заместителю директора по ВР. Постоянно действуютадминистративные совещания директора, заместителя по ВР и кураторов,которые рассматривают организационные вопросы и разрабатываютметодические рекомендации.Содействие процессу самостоятельного развития качеств личности,требуемых обществом, способностей и готовности к высокой культуресоциальной самореализации личности студентов совместно спреподавателями - кураторами, осуществляют и воспитатели общежитий.Они осуществляют оперативное педагогическое управление,обеспечивают особо значимые методические подходы:умение опираться в воспитательном влиянии, как в учебном процессе,так и во внеурочное время на богатейшие возможности коллективнойстуденческой самоорганизации, спонтанной творческой активностистудентов, направляя её в нужное русло с точки зрения конечных результатови отдалённых последствий воспитательного воздействия, а не сиюминутногопедагогического удовлетворения;эффективное использование гибкой системы стимулирования,поощрения и порицания в учебном и воспитательном процессах, в отношениистудентов к распорядку жизни в общежитие, вплоть до сознательногоотношения к нормам примерного поведения в стенах колледжа и общежития;обращение студентов к авторитету студенческого коллектива,потенциалу его самостоятельной активности и самоуправления;



умение видеть и оценивать результаты и реальные последствия своеговоспитательного влияния на процесс формирования будущих специалистов;умение сочетать задачи воспитательного воздействия с решениемпроблем социальной заботы о студенческой молодёжи.Развитие и обогащение воспитательных традиций колледжа, иактивизация работы совета кураторства в подготовке мероприятий, проектови целевых программ студенческих объединений невозможно без участиясотрудников библиотеки. Это участие выражается в создании научно -библиографического контента для реализации воспитательных программ,проведения конференций, круглых столов, конкурсов и других мероприятийдля студентов и преподавателей, способствующих эффективной реализациивоспитательной функции колледжа.Педагогическое сопровождение по профилактике асоциальных явленийв студенческой среде, формировании методических рекомендаций для лучшейадаптации студентов, оказании им педагогической и психологической помощиобеспечивается социальным педагогом, педагогом-психологом, сотрудникамиправоохранительных органов.Психологическое сопровождение воспитательного процессаобеспечивается оказанием индивидуальной практической психологическойпомощи студентам по запросам. Основными направлениями этой работыявляются психологическая профилактика, психологическоеконсультирование.Совершенствования воспитательной деятельностиДля достижения результата подготовки высококвалифицированныхспециалистов для региона, в колледже планируется деятельность, связанная ссовершенствованием социокультурной образовательной среды колледжа.Векторами совершенствования воспитательной работы в колледже являются:создание системы повышения психолого-педагогическойкомпетентности преподавателей, кураторов, организаторов воспитательнойработы;разработка целевых программ, планов и социальных проектов поприоритетным направлениям воспитательной деятельности;информационное обеспечение воспитательной деятельности:проведение методических выставок, размещение информации на Интернет-сайте колледжа и ВК группе «Осташковский колледж»изучение состояния социально-психологического климата встуденческих группах, анализ статистики антисоциальных явлений встуденческой среде, правонарушений;изучение, обобщение и распространение положительного опыта,разработка рекомендаций по совершенствованию воспитательной работы состудентами.обеспечение единства обучения, воспитания и развития личности;обеспечение социально-правовой защищенности студентов и членов ихсемей в процессе воспитательной деятельности;исследования в области организации воспитательной деятельности,определения эффективности и качества воспитательной работы;развитие научно-методической работы, обеспечивающей содержание,методы и приемы осуществления воспитательной деятельности, созданиенеобходимого уровня методического обеспечения;



развитие механизмов взаимодействия студенческого самоуправления,Совета профилактики, кураторов и преподавателей;формирование сбалансированной обучающей, воспитывающей иобщегуманитарной среды;дифференциация воспитательной работы со студентами различныхкатегорий (первокурсниками, выпускниками и т.д.);индивидуализация воспитательной работы, акцентирование ее насамовоспитании, саморазвитии личности студентов;развитие социально-педагогического сопровождения студентов вособых проблемных ситуациях.Критерии оценки воспитательной работы в колледже-Наличие доступных для студентов источников информации-Наличие кураторов учебных групп;-Наличие и эффективность работы студенческих общественныхобъединений (Студенческий совет, Студенческий совет общежития,волонтёрские студенческие объединения)-Организация и проведение мероприятий на уровне колледжа,количество студентов, принимающих участие в мероприятиях, достижениястудентов в учебно-исследовательской, проектной, творческой, спортивной иобщественной и деятельности;-Учет правонарушений, профилактические работы (по протоколам),наличие системы по работе с несоответствиями (приказы, распоряжения онаказании, акты по результатам посещения общежитий, письма родителям идр.), количество мероприятий по профилактике правонарушений иаддитивного поведения (количество правонарушений);-Внутренняя оценка состояния воспитательной работы, наличие«обратной связи» (проведение опросов студентов, родителей, работодателей);-Участие студентов в работе Стипендиальной комиссии пораспределению академической и социальной стипендий, распределениюматериальной помощи.-Расширение социального партнерства и повышение имиджа колледжа(наличие договоров, соглашений о сотрудничестве, публикации в прессе,наличие буклета о колледже).-Система социальной защиты студентов-Использование потенциала гуманитарных дисциплин (использованиев учебном процессе активных форм: диспуты, дискуссии, деловые игры,экскурсии; анализ тематики рефератов, их социально значимой актуальностии соотнесенности со сферами гражданско- патриотического, нравственного,эстетического и других сфер воспитания);-Уровень воспитанности студентов (по данным анкетирования иопросов преподавателей, сотрудников, работодателей и т.д. усредненныйпоказатель).Воспитание объединяет все педагогические усилия сотрудниковколледжа для формирования профессиональных и личностных компетенцийбудущего, специалиста и человека, призванного честно выполнять свойпрофессиональный и общечеловеческий долг. Оно предполагаетформирование качеств социально-активной личности, успешностьличностного и профессионального становления студентов.Результат воспитания - это устойчивый рост числа студентов:



мотивированных на позитивные действия; разделяющих общечеловеческие инациональные духовные ценности; обладающих хорошим физическимздоровьем; занимающихся физической культурой и спортом, не имеющихвредных привычек; работающих над своим личностным и профессиональнымразвитием; любящих свое Отечество и готовых защищать его интересы;прилагающих усилия для динамичного развития сильной и независимойРоссийской Федерации.
7.1.1 Развитие социокультурной среды Колледжа
Концепция модернизации российского образования определяетвоспитание как первостепенный приоритет в образовании, а в качествеважнейшей задачи выдвигает успешную социализацию личности гражданинаРоссии.Формирование культуры и социальной активности предполагаетсоздание социокультурной среды, с ориентацией воспитания наобщечеловеческие духовно-нравственные ценности, развитие творческогомышления, приобщение к богатству национальной и мировой историикультуры, развитие у молодёжи личных, гражданских и профессиональныхкачеств, отвечающих интересам становления личности, развития общества.При подготовке современного специалиста, среднего необходимымстановится системный подход к воспитанию на основе гуманистическойнаправленности, эффективности социального взаимодействия, концентрациина развитии профессиональной, социальной и духовно - нравственнойкомпетентности личности; управления процессом развития личности с учётомспецифики образовательного учреждения, истории его развития и традиций.Социокультурная среда профессионального образовательногоучреждения, как совокупность общественных, материальных идуховных условий, в которых реализуется деятельность студента, являетсясущественным условием развития его личности, оказывая формирующеевоздействие на все его стороны.Социокультурная среда ГБПОУ «Осташковский колледж» формируетсяна основе целей и задач образовательной деятельности по подготовкеспециалистов среднего звена, осуществляет обеспечение программ,направленных на социальную адаптацию студентов к изменяющимсяусловиям жизни; формирование у них необходимых социальных навыков;координацию всех структур колледжа и социальных партнёров в областивоспитательной работы.Одним из способов эффективности и целенаправленностивоспитательных влияний социокультурной среды колледжа являетсяпедагогическое моделирование этой среды, компонентами которой являются:правовая среда, где в полной мере действуют международные,федеральные и региональные законы, регламентирующие образовательнуюдеятельность, Устав колледжа, Правила внутреннего распорядка дляобучающихся колледжа, Положение о стипендиальном обеспечении и иныхформах материальной поддержки студентов колледжа и другие локальныеакты, и положения;



интеллектуальная и практико- ориентированная среда, содействующаяразвитию инновационного потенциала студентов и приходу молодых людейв науке и практике;среда высокой коммуникативной и компетентности, толерантногодиалогового взаимодействия студентов и преподавателей, студентов друг сдругом, студентов и сотрудников колледжа;гуманитарная среда, поддерживаемая современными информационнокоммуникационными технологиями и коллективными творческими деламибогатая событиями, традициями;среда, ориентированная на психологическую комфортность, здоровыйобраз жизни, формируемая здоровье сберегающими технологиями.Деятельность колледжа по воспитательной работе осуществляется втесном взаимодействии с Министерством образования Тверской области, сГБУ ТО «Центр развития творчества детей и молодежи Тверской области, скомитетом по физической культуре и спорта Тверской области, с отделомспорта и молодежной политики Администрации Осташковского районаокруга и другими.Создание воспитательного пространства предполагает:диагностику среды: выявление ее воспитательного потенциала,изучение потребностей и мотивов субъектов воспитания. Субъектамивоспитания являются преподаватели, кураторы, студенты, студенческоесамоуправление, структурные подразделения колледжа, волонтерские отрядыи т.д. -создание ценностно-смыслового единства субъектов воспитательногопространства через выработку концепции, ориентированной на приоритетыгуманистического воспитания;-создание модели выпускника, включая моделирование поведениясвязей и отношений выпускника с другими субъектами воспитательного и лечебногопроцессов;-включение в образовательное пространство возможностейинфраструктуры города:библиотек, театров, выставочных залов, спортивных комплексов исооружений, просветительских центров.Волонтёрский отряды «Дружба» зарегистрирован в единойинформационной системе Интернет, сайте Добровольцы России.рф и ВК«Осташковский колледж».Студенты-волонтёры являются участниками: региональныхмероприятий и конкурсов (фестиваль «Волонтеры гостеприимства» и т.д.), атакже являются участниками муниципальных мероприятий: «Весенняя неделяДобра», «День Земли», «От сердца к сердцу»). В течении года волонтерыколледжа взаимодействуют с ГКУ КЦСОН Осташкогвского городскогоокруга, администрацией округа.Студенты-волонтёры в процессе добровольческой деятельности подруководством руководителя волонтерского отряда, приобретают исовершенствуют профессиональные навыки и компетенции.Добровольцы получают профессиональный опыт и удовлетворение оттого, что их работа улучшает жизнь людей.Деятельность студенческих волонтёрских отрядов и порядокфункционирования регламентируется Положением о студенческих



волонтерских отрядах.Эффективным педагогическим инструментарием воспитания студентовявляется социальное проектирование. Участие студентов в выработке ипринятии решения по проектам позволяет формировать личность нового типа:активную, нравственную, целеустремленную, способную применять своизнания и умения в различных ситуациях, включая ситуации неопределённости.Включение студентов в процессы разработки и реализации социальныхпроектов позволяет формировать их социальную активность.Социальное проектирование духовно-нравственной и гражданско-патриотической направленности не только содействует становлению,развитию и воспитанию в будущем работнике таких его личностных качеств,как совесть, ответственность, добро и справедливость, но и формируетмотивацию успеха, развивает способность к социальному сотрудничеству,позволяет достичь позитивных результатов в коллективном творчестве.Подобная форма социального воспитания студентов обеспечиваетиспользование огромного потенциала студенческой молодежи, помогаетстудентам колледжа чувствовать себя нужными и востребованными.Участники социальных проектов совместно решают социально значимыезадачи, реализуя основную идею служения людям.Эффективность социального проектирования подтверждаетсярезультатами участия студентов в конкурсах различных уровней, где ониуспешно представляют свои проекты. Студенты колледжа являютсяучастниками регионального этапа Всероссийского конкурса проектов по«Истории моей профессии», представил на конкурсе буклеты «Мояпрофессия», участвовали в онлайн конкурсах рисунков, онлайн конкурсахвидео работ, приняли участие в региональном конкурсе «Студенческая веснаи многих других.Популярной творческой формой выражения профессиональных,патриотических и духовно-нравственных потребностей студентов являютсяучастие в конкурсах: рекламных листовок «СТОП СПИД», видеороликов «Япротив экстремизма».Гражданско-патриотическое воспитание студентов колледжанаправлено на становление будущего специалиста действующего на основеКонституции РФ, ориентированного на идеалы служения Отечеству ичеловеку, на уважение ко всем народам, населяющим Россию и другие страны.Традиционным является ежегодное участие студентов колледжа вмероприятиях гражданско-патриотической направленности, городскихмитингах и шествиях, посвящённых годовщине Победы в ВеликойОтечественной войне, «Вахта Памяти», годовщине окончания ВОВ, памятивоинов, погибших в горячих точках, конкурсах «Призывники России», «Деньпризывника»; учебно-исследовательской и проектной деятельности по темам:«История моей семьи в дни ВОВ», студенческих конференциях «Патриотизм- духовный потенциал Великой Победы»; экскурсиях по памятным местам«Город воинской славы Ржев»; акциях «Символы Победы», «Георгиевскаяленточка», «Бессмертный полк», «Герои Советского Союза», «История моейсемьи» и др.Активными методами воспитательного воздействия на формированиепатриотического сознания студентов и реализацию творческого потенциалаявляется их вовлечение в подготовку и проведение мероприятий



патриотического звучания. Студенты под руководством преподавателей-кураторов разрабатывают сценарии мероприятий на темы: «Подвиг 6 роты»,«Песни Победы» и др.Развитие правовой и политической культуры студентов колледжаежегодно осуществляется в соответствие с Планом организации совместнойпрофилактической работы по предупреждению правонарушений ипреступлений среди студентов.Сотрудники правоохранительных органов во время часов общения иобщеколледжных мероприятиях проводят беседы со студентами на темы:«Уголовная и административная ответственность несовершеннолетних»,«Профилактика употребления ПАВ», «Опасные игры» и др. Систематическиосуществляется совместный анализ формирования правовой компетентностистудентов, причин правонарушений, нарушений правил поведения вколледже, общежитии колледжа.Для осуществления единого подхода к решению проблем профилактикибезнадзорности и правонарушений обучающихся, защиты их прав и законныхинтересов создан Совет профилактики, в деятельности, которого такжепринимают участие сотрудники правоохранительных органов. ДеятельностьСовета профилактики регламентируется Положением о Совете профилактикиколледжа.Формирование мотивов, нравственных и смысловых установокличности студентов, позволяющих противостоять экстремизму,дискриминации по социальным, религиозным, расовым, национальнымпризнакам, межэтнической и межконфессиональной нетерпимости, другимнегативным социальным явлениям, ежегодно осуществляется в соответствиес Планом мероприятий по противодействию коррупции в колледжеФизическое воспитание осуществляется на протяжении всего периодаобучения студентов с целью формирование у студентов ответственногоотношения к своему здоровью и потребности в здоровом образе жизни.Потребность в здоровом образе жизни, целеустремленность, смелость,выносливость, решительность, ловкость, негативное отношение к вреднымпривычкам являются важными качествами.Здоровье сберегающая среда в образовательном пространстве колледжасоздается путем формирования, укрепления и сохранения здоровьяучастников образовательного процесса как комплекса концептуальносвязанных между собой задач, содержания, форм, методов и приемовформирования общекультурных, профессиональных и профильныхкомпетенций.Развитие физической культуры и спорта является одним изприоритетных социальных направлений, как средство оптимизации режимажизни, активного отдыха, сохранение и повышение работоспособностистудентов на протяжении всего периода обучения в колледже.Руководитель физического воспитания, преподаватели физическойкультуры, спортивный актив Студенческого совета, организуютфизкультурно-оздоровительную и социально- спортивную работу средистудентов и сотрудников, обеспечивают их участие в спортивныхсоревнованиях, проводят массовые физкультурно- оздоровительныемероприятия, соревнования, спартакиады; осуществляют комплексныймониторинг уровня физической подготовленности и физического развития



студентов, уровня с форсированностью здорового образа жизни студентов.Организация занятий физической культуры, участие в массовыхобщественноспортивных мероприятиях и соревнованиях позволяет создатьблагоприятные условия для оздоровления студентов колледжа и реализациистремлений в спортивных достижениях. Однако реализация педагогическогопотенциала физкультурно-спортивной составляющей социокультурной средывозможна только при условии сетевого взаимодействия на основе социальногопартнерства с физкультурно-спортивными и образовательнымиорганизациями.Командные игры и соревнования позволяют развивать умения активнои ответственно работать как совместно, так и самостоятельно, мобилизуянеобходимые ресурсы, оценивая смысл и последствия своих действий.Являясь составной частью общей культуры и профессиональнойподготовки студента в течение всего периода обучения, физическая культурапроявляется через формирование всех составляющих здоровья.
7.2 Развитие системы студенческого самоуправления
Студенты испытывают необходимость объединяться для реализациисвоих интересов и потребностей, защиты своих прав, решения жизненноважных вопросов по организации обучения, быта, досуга, поддержкистуденческих социальных инициатив.Органами студенческого самоуправления являются Студенческий советколледжа, Студенческий совет общежития колледжа. Деятельность органовстуденческого самоуправления регламентирована Положением оСтуденческом совете и Положением о Студенческом совете общежития.Деятельность органов студенческого самоуправления направлена: настимулирование вовлечения молодежи в общественную деятельность,формирование здорового морально-психологического климата, нетерпимостик антиобщественным проявлениям, укрепление нравственных основ молодойстуденческой семьи, утверждение на основе широкой гласности нравственныхпринципов, развитие творческих способностей, развитие лидерских качеств,подготовка лидеров, способных самостоятельно принимать и выполнятьобщественно значимые решения, реализовывать в полной мере свое праваизбирать и быть избранным в различные органы государственного управленияи местного самоуправления.Студенты-члены органов ССУ регулярно повышают своюкомпетентность по студенческому самоуправлению по обучениюмолодежного актива «Школа молодого избирателя», ежегодно со студентамиколледжа проводятся семинары для актива студенческого самоуправления,студенты колледжа.Ежегодно органы ССУ колледжа и общежитий реализуют насыщенныепланы по организации творческой и досуговой деятельности студентов. Вчисле мероприятий, проведённых силами студентов посвящение в студенты«Первокурсник!», «Татьянин день», «День самоуправления», праздничныйконцерт, посвящённый Дню учителя, конкурс «Студент колледжа», «Я-Гражданин России!», «Ленточка России», «День семьи», «День Победы»,



сценическое новогоднее представление «Приключения новогодние» и др.
Участие студентов во внеурочной деятельности2023-2024 учебный год1 семестрТворческие мероприятия:

Награда Кем выдан 2023-2024Свидетельствоза участие в кулинарном конкурсе на лучших рыбныйпирог, в рамках Гастрономического фестиваля«Селигерский рыбник»1шт

ГлаваОсташковскогогородского округа
Сентябрь2023г

Свидетельствоза участие в областном экологическом субботнике«Зеленая Россия -2023»Преподаватели:Тиккер Т.Ю.Мятлина Е.В.Юркова И.А.Шульцова Н.И.Белова М.В.Студенты:Цветкова Александра-22-вСпицына Анна-32-вРыбакова Кристина-12-вЛохань Дарья-12-вВолкова Екатерина-25-пк10шт

ГБУДО«Областнаястанция юныхнатуралистовТверской области»

Сентябрь2023г

Свидетельствоза участие в областном экологическом субботнике«Зеленая Россия -2023»Воспитатель:Колосова В.А.Голубева Т.Н.Карпова В.С.Студенты:Базульникова Карина-12-вПавлова Виктория-25-пкАндреев Владимир-20-р6шт

ГБУДО«Областнаястанция юныхнатуралистовТверской области»

Сентябрь2023г

БлагодарностьЗа продуктивное сотрудничество и подготовкуучастников регионального фестиваля «Арт-ПрофФест» в 2023 учебном году «Осташковскийколледж»Преподаватель:Прохорова М.С.1шт

Совет директоровучрежденийпрофессиональногообразованияТверской областиРоссийский союзмолодежи

Октябрь2023г

СертификатЗа участние регионального фестиваля «Арт-ПрофФест» в 2023 учебном году «Осташковскийколледж»Студент:Ерохин Кирилл1шт

Совет директоровучрежденийпрофессиональногообразованияТверской областиРоссийский союзмолодежи

Октябрь2023г



БлагодарностьЗа организацию и проведение 10 всероссийского конкурса«Моя будущая профессия»Преподаватель:Фроловская Н.Ф.1шт

Линия знаний Октябрь2023г

Диплом 1 степениЗа участие во всероссийского конкурса «Моя будущаяпрофессия»Студент:Кабанов КириллПреподаватель:Фроловская Н.Ф.2шт

Линия знаний Октябрь2023г

Участие в региональном этапе Всероссийского конкурса«Стиль жизни – здоровье!2023»Преподаватели:Сидорова Ю.Д.Тиккер Т.Ю.Мятлина Е.В.Шульцова Н.И.Юркова И.А.Воспитатели:Колосова В.А.Студенты:Цветкова АлександраАндреев ВладимирВолкова ЕкатеринаЛохань ДарьяПавлова ВикторияСпицына Анна12шт

ГБУДО«Областнаястанция юныхнатуралистовТверской области»

Октябрь2023г

ДипломУчастника в Национальном конкурсе профессиональногомастерства» Педагогическая лига: правовое воспитаниедетей и молодежи» в номинации «Классный руководитель»Преподаватель:Григорьева Эльвира АнатольевнаНестерова Александра ВитальевнаЗверева Татьяна АлександровнаБелова Марина ВладимировнаМорозова Наталья ВладимировнаАлексеева Ирина ВладимировнаФроловская Наталья Федоровна7шт

АНО «Агентствоподдержкигосударственныхинициатив» ирабочий аппаратУполномоченногопо правам человекав РФ

Ноябрь2023г

СертификатУчастие в работе 2 Региональной научно- практическойконференции «Межведомственное взаимодействие присоциально – психологическом сопровожденииобразовательного процесса в системе СПО»Преподаватель:Тиккер Тамара ЮрьевнаЮркова Ирина Александровна2шт

ПредседательСовета директоровучрежденийпрофессиональногообразованияТверской области

Ноябрь2023г

Участие во Всероссийском гражданско-патриотическомдиктанте «Моя любовь, душа моя – Россия!»Преподаватель:Пекурина Светлана ИвановнаСтуденты 24-э:Разоренова КристинаФедорова АринаАвдеева Анастасия

МинистерствообразованияТверской области
Ноябрь2023г



Петров НазарСеверова АленаДемидова ДарьяДорохова АльбинаВасильева МаринаЗакладная СофияДавыдов ЕвгенийБыстрова АнастасияТрифонова Виктория13штУчастие во Всероссийском гражданско-патриотическомакции «Пишу тебе, Герой»Преподаватель:Пекурина Светлана ИвановнаСтуденты 24-э:Разоренова КристинаФедорова АринаАвдеева АнастасияПетров НазарСеверова АленаДемидова ДарьяДорохова АльбинаВасильева МарияДавыдов ЕвгенийБыстрова АнастасияШевчук АнастасияСтуденты 23-з:Цыганов МаксимНекрасов Илья14шт

Министерствопросвещения РФ иМинистерствообразованияТверской области

Октябрь2023г

БлагодарностьЗа продуктивное сотрудничество и подготовкуучастников регионального фестиваля «Арт-ПрофКолледж» в 2023 учебном году «Осташковскийколледж»Преподаватель:Морозова Н.В.1шт

Совет директоровучрежденийпрофессиональногообразованияТверской областиРоссийский союзмолодежи

Ноябрь2023г

Диплом 2 местоЗа участние регионального фестиваля «Арт-ПрофКолледж» в 2023 учебном году «Осташковскийколледж»Студент:Попов Максим1шт

Совет директоровучрежденийпрофессиональногообразованияТверской областиРоссийский союзмолодежи

Ноябрь2023г

За участие в регионального фестиваля «Арт-ПрофКолледж» в 2023 учебномСтудент:Кабанов КириллПреподаватель:Фроловская Н.Ф.2шт

Совет директоровучрежденийпрофессиональногообразованияТверской областиРоссийский союзмолодежи

Ноябрь2023г

Сертификат«30 лет Конституции России- проверь себя»Преподаватель:Тиккер Т.Ю.1шт

Единая Россия Ноябрь2023г



Сертификат участникаМежрегиональной конференции «Практики адаптацииприемов и методов обучения студентов в условияхинклюзивного профессионального образования»Преподаватели:Тиккер Т.Ю.Ехновецкая О.В.2шт

Министерствопромышленности иторговли ГБПОУ«Тверскойполитехническийколледж»Ресурсный учебно-методическийцентр

Ноябрь2023г

СертификатЗа участие в региональной образовательной программе«Открыто об СПО»Преподаватель:Мятлина Е.В.- доп. образованияТиккер Т.Ю. –соц. педагог2шт

Совет директоровучрежденийпрофессиональногообразованияТверской областиРоссийский союзмолодежи

Декабрь2023г

СертификатУчастника во Всероссийской программе «Дни финансовойграмотности в образовательных организация»Преподаватель:Смирнова А.Ю.1шт

Ассоциацияразвитияфинансовойграмотности
Декабрь2023г

Свидетельствоучастника во Всероссийского методического семинара«Книги и учебники по финансовой грамотности дляучащихся средней школы»Преподаватель:Смирнова А.Ю.1шт

Ассоциацияразвитияфинансовойграмотности
Декабрь2023г

Благодарностьза искреннюю признательность в организации ипроведении Всероссийского правового диктанта дляшкольников и студентов колледжейПреподаватель:Смирнова А.Ю.1шт

УниверситетСинергия Декабрь2023г

Благодарностьза подготовку участника региональной олимпиадыпрофессионального мастерства специальности«Технология машиностроения» среди обучающихсяобразовательных учреждений Тверской областиПреподаватель:Прохорова М.С.1шт

Директор ГБПОУ«Бежецскийпромышленно -экономическийколледж»

Декабрь2023г

Диплом 1 местов региональной олимпиады профессионального мастерстваспециальности «Технология машиностроения» средиобучающихся образовательных учреждений ТверскойобластиСтудент:Ерохин Кирилл1шт

Директор ГБПОУ«Бежецскийпромышленно -экономическийколледж»

Декабрь2023г

Благодарностьза организацию и активнее участие в 8 Всероссийскойдистанционной олимпиаде «Ветеринар. Ru»Преподаватель:Синицына М.И.Алексеева И.В.Студенты:

МинистерствообразованияВоронежскойобласти ГБПОУВО «Осторгожскоймногопрофильныйтехникум» научно-

Декабрь2023г



Грачев ИванРязанова ОльгаСкачкова ВалерияЧерненко ВалерияЗахарова ПолинаСлесаренок ИгорьОрлов СтепанГусарова ЕленаХаритонова ПолинаФурчекова ЛюдмилаСпицыны АннаВаранкина ВалерияКочнова Виктория15шт

методическийцентр

Волонтерские мероприятия:
Награда Кем выдано 2023-2024Благодарностьза участие в реализации программ по поддержке местныхинициатив на территории Осташковского городскогоокругаПедагогу – психологу:Юрковой И.А.Педагогу доп.образования:Мятлиной Е.В.Студенты:Некрасовой АнастасииДовганичу АлександруВериги ЕкатеринеЧерненко АринеИванову МартинуМаксимову Арсению8шт

Отдел спорта имолодежнойполитикиАдминистрацииОсташковскогогородского округа

Октябрь2023г

Участие студентов во внеурочной деятельности2023-2024 учебный год 2 семестрТворческие мероприятия:
Награда Кем выдан 2023-2024СертификатВсероссийский конкурс социальной рекламы «Стильжизни – здоровье!»Преподаватель:Шульцова Н.И.1шт

Департаментгосударственнойполитики в сферезащиты прав детейМинпросвященияРоссии

Январь2024

СертификатВсероссийский конкурс социальной рекламы «Стильжизни – здоровье!»Преподаватель: Мятлина Е.В.1шт

Департаментгосударственнойполитики в сферезащиты прав детейМинпросвященияРоссии

Январь2024

ДипломПризера экологической викторины «Экологическаятропинка»Студентка:Петрова Кристина 14-эПреподаватель:Нестерова А.В.2шт

ГБУДО «Областнаястанция юныхнатуралистовТверской области»
Январь2024



Участие в номинации –нейросимбиоз «Космос- ондля всех(кот)» и «Рождественское яблоко»Студенты: 46-пПреподаватель:Белова М.В.2шт

Бежетскийпромышленно-экономическийколледж
Январь2024

Участие в муниципальном (отборочном) этапеобластного фестиваля народного творчества «СалютПобеды» посвященный 80-летию ВеликойОтечественной войны 1941-1945г.Студенты:Гвоздев ДмитрийДемидова ДарьяПедагог доп.образования:Мятлина Е.В.3шт

ДК «Юбилейный» Февраль2024

СертификатЗа успешное прохождение курса «Профилактикаигровой и гаджетовой зависимости»Соц. педагог:Тиккер Т.Ю.1шт

Российскоеобщество Знаний Февраль2024

СертификатЗа участие в олимпиаде по геодезии с основамикартографии в рамках муниципальнойСтуденты:Малышева ГлафираЯковлев СергейЗубков АлексейИванова ВарвараМолодожникова ПолинаПреподаватель:Морозова Н.В.5шт

ГБПОУ«Осташковскийколледж»
Февраль2024

Диплом 2 местоВсероссийского конкурса для детей и молодежи«Творчество и интеллект»Номинация: Информационные технологии»Студент:Кульгачев ЕвгенийПреподаватель:Белова М.В.2шт

ФГОС РоссииГ.Москва Февраль2024

Диплом 1 степениВсероссийский педагогический конкур «Лабораторияпедагога»Номинация: Информационные технологии вобразовании.Студент:Кульгачев ЕвгенийПреподаватель:Белова М.В.2шт

ЕВРОКО.РФЕВРОпейскийКомитетОбразованияГ.Москва

Февраль2024

Участиев областном конкурсе видеороликов, плакатов ибуклетов в рамках профилактики идеологиитерроризма и экстремизма «Молодежь Верхневолжья
Министерствомолодежнойполитики Тверскойобласти

Февраль2024



против террора»Студент:Андреев ВладимирПреподаватель:Сидорова Ю.Д.2штБлагодарностьЗа активную жизненную позицию, патриотическоесознание и любовь к РодинеСтудент:Гвоздев ДмитрийПедагог доп. образования:Мятлина Е.В.2шт

Министерствопромышленности иторговли Тверскойобласти
Март2024

Диплом 2 местоРегионального молодежного конкурса цифровогоисскуства среди обучающихся образовательныхучреждений Тверской области(направление «Нейросимбиоз», работа«Рождественское яблоко»)Студент:Сидоров ПавелПреподаватель:Белова М.В.2шт

Министерствопромышленности иторговли ТверскойобластиГБПОУ «Бежецкийпромышленно-экономическийколледж»

Март2024

Диплом победителя онлайн- голосованияРегионального молодежного конкурса цифровогоисскуства среди обучающихся образовательныхучреждений Тверской области(направление «Нейросимбиоз», работа«Рождественское яблоко»)Студент:Сидоров ПавелПреподаватель:Белова М.В.2шт

Министерствопромышленности иторговли ТверскойобластиГБПОУ «Бежецкийпромышленно-экономическийколледж»

Март2024

Сертификат участникаРегионального молодежного конкурса цифровогоисскуства среди обучающихся образовательныхучреждений Тверской областиСтудент:Сидоров ПавелПреподаватель:Белова М.В.2шт

Министерствопромышленности иторговли ТверскойобластиГБПОУ «Бежецкийпромышленно-экономическийколледж»

Март2024

Сертификат участникаРегионального молодежного конкурса цифровогоисскуства среди обучающихся образовательныхучреждений Тверской областиСтудент:Каркоз ГригорийПреподаватель:Белова М.В.2шт

Министерствопромышленности иторговли ТверскойобластиГБПОУ «Бежецкийпромышленно-экономическийколледж»

Март2024

Диплом 1 местоРегионального молодежного конкурса цифровогоисскуства среди обучающихся образовательных
Министерствопромышленности иторговли Тверской

Март2024



учреждений Тверской области(направление «Нейросимбиоз», работа«Рождественское яблоко»)Студент:Каркоз ГригорийПреподаватель:Белова М.В.2шт

областиГБПОУ «Бежецкийпромышленно-экономическийколледж»

Благодарность за подготовку студентов крегиональному молодежному конкурсу цифровогоисскуства среди обучающихся образовательныхучреждений Тверской областиПреподаватель:Белова М.В.

Министерствопромышленности иторговли ТверскойобластиГБПОУ «Бежецкийпромышленно-экономическийколледж»

Март2024

ДипломУчастие в конкурсе ростовых куклу-чучело«Государыня Масленица-2024»Воспитатель:Колосова В.А.Студенты общежития4шт

Отдел спорта имолодежнойполитикиАдминистрацииОсташковскогогородского округа

Март2024

Участие врегиональном этапе Конкурсной программы 3Международного экологического форума «Изменениеклимата глазами детей -2024»Студент:Бодрова АнастасияВоспитатель:Колосова В.А.4шт

ГБУДО «Областнаястанция юныхнатуралистовТверской области»
Март2024

СертификатПротиводействие распространению идеологии терроризмаи экстремизмаПреподаватели:Сидорова Ю.Д.Тиккер Т.Ю.Шульцова Н.И.Морозова Н.В.4шт

Федеральноеагентство по деламмолодежи
БЕЗОПАСНАЯСРЕДА

Март2024

СертификатОсновы профилактической работыПреподаватели:Сидорова Ю.Д.Тиккер Т.Ю.Шульцова Н.И.Морозова Н.В.4шт

Федеральноеагентство по деламмолодежи
БЕЗОПАСНАЯСРЕДА

Март2024

СертификатПрофилактика девиантного поведенияПреподаватели:Морозова Н.В.1шт

Федеральноеагентство по деламмолодежи
БЕЗОПАСНАЯСРЕДА

Март2024

СертификатСоциальное проектирование и грантовая поддержкаПреподаватели:Морозова Н.В.
Федеральноеагентство по деламмолодежи

Март2024



1шт БЕЗОПАСНАЯСРЕДАСертификатОсновы психологической работы с детьми и молодежьюПреподаватели:Морозова Н.В.1шт

Федеральноеагентство по деламмолодежи
БЕЗОПАСНАЯСРЕДА

Март2024

СертификатПрофилактика распространения ВИЧ- инфекцииПреподаватели:Морозова Н.В.1шт

Федеральноеагентство по деламмолодежи
БЕЗОПАСНАЯСРЕДА

Март2024

СертификатОсобенности проведения профилактической работы сдетьмиПреподаватели:Морозова Н.В.1шт

Федеральноеагентство по деламмолодежи
БЕЗОПАСНАЯСРЕДА

Март2024

СертификатИнформационная безопасностьПреподаватели:Морозова Н.В.Сидорова Ю.Д.Тиккер Т.Ю.Шульцова Н.И.4шт

Федеральноеагентство по деламмолодежи
БЕЗОПАСНАЯСРЕДА

Март2024

СертификатПрофилактика потребления психоактивных веществПреподаватели:Сидорова Ю.Д.Тиккер Т.Ю.Шульцова Н.И.3шт

Федеральноеагентство по деламмолодежи
БЕЗОПАСНАЯСРЕДА

Март2024

Грамота 3 местоВ региональном конкурсе рисунков «Время Первых»Студент:Грушина АнастасияПреподаватель:Шульцова Н.И.2шт

МинистерствообразованияТверской области
ГБУ ТО ЦРТД

Апрель2024

ГрамотаЗа участие в олимпиаде школьников и студентовколледжей «УПРАВЛЯЙ БУДУЩИМ» по профилю:«Сварочное производство»Студенты:Петров ЕгорКороль ВадимНечаев ГлебКазак АртемКурник АлександрПреподаватель:Тиккер Тамара ЮрьевнаЗамбровская Елена Васильевна7шт

Г.Тверь ТвГТУ Апрель2024

ГрамотаЗа участие в олимпиаде школьников и студентовколледжей «УПРАВЛЯЙ БУДУЩИМ» по профилю:
Г.Тверь ТвГТУ Апрель2024



«Производственный менеджмент»Студенты:Петров ЕгорКороль ВадимНечаев ГлебКазак АртемКурник АлександрАпполонов СергейНечаев ПавелПреподаватель:Тиккер Тамара ЮрьевнаЗамбровская Елена Васильевна9 штДиплом 1место21 Всероссийский конкурс для детей и молодежи«Гордость нации»Студентка:Удалова МарияПреподаватель:Пекурина С.И.2шт

Центр гражданскогообразованияВОСХОЖДЕНИЕ
Апрель2024

Дипломучастника конкурса патриотической песни «Песни оВеликой Отечественной Войне»Студенты:Гвоздев ДмитрийДовганич АлександрПедагог доп.образованияМятлина Е.В.3шт

Руководитель отделакультуры имолодежнойполитикиОсташковскогогородского округа

Апрель2024

Дипломучастника конкурса патриотической песни «Песни оВеликой Отечественной Войне»Творческая студия «Позитив»Студенты:Гвоздев ДмитрийДовганич АлександрПедагог доп.образованияСидорова Ю.Д.3шт

Руководитель отделакультуры имолодежнойполитикиОсташковскогогородского округа

Апрель2024

Свидетельство участникаРегионального этапа Конкурсной программы 3Международного детского экологического форума«Изменение климата глазами детей -2024»Студентка:Бодрова А.Воспитатель:Колосова В.А.2шт

ГБУДО «Областнаястанция юныхнатуралистовТверской области»

Апрель2024

Участник конкурса«Студенческая весна»Студенты:Сергеева СофьяЧерненко АринаКоролева КсенияПедагоги доп.образованияСидорова Ю.Д.Мятлина Е.В5шт

МинистерствообразованияТверской области
ГБУ ТО ЦРТД

Апрель2024

Диплом 3 степени9 Всероссийская олимпиада «строительство и Линия знаний Апрель2024



эксплуатация зданий и сооруженийСтудент:Подольцев КириллПреподаватель:Морозова Н.В.2шт

Г.Москва

Благодарностьзактивное участие в концертной деятельностиСтуденткаДемидова Дарья1шт

Руководительдетского ансамбля«Светлячок»
Май2024

Благодарностьза активное участие в творческой жизни и бережномотношение к русской народной песне.СтуденткаДемидова Дарья1шт

Директор МБКДУ
ДК «Юбилейный»

Май2024

Благодарственное письмоза подготовку призёра регионального этапаВсероссийского конкурса творческих проектов учащихся,студентов и молодежи «Моя семейнаяреликвия»проводимая в рамках Всероссийского форума«Крепкая семья – сильная Россия»Воспитатель:Колосова В.А.1шт

ПредседательТверскогорегиональногоотделения
«Российского Союзаветеранов»

Май2024

Почетная грамотапризёра регионального этапа Всероссийского конкурсатворческих проектов учащихся, студентов и молодежи«Моя семейная реликвия»проводимая в рамкахВсероссийского форума «Крепкая семья – сильнаяРоссия»Номинация «Литература»Студентка:Цветкова Александра1шт

ПредседательТверскогорегиональногоотделения
«Российского Союзаветеранов»

Май2024

Диплом за третье местов конкурсе профессионального мастерства «Лучший попрофессии -2024» в номинации «Лучший Сварщик» средиобучающихся профессиональных образовательныхучреждений Тверской области.Студент:Синицын АртемПреподаватель:Замбровская Е.В.2шт

Ассоциация«Саморегулируемаяорганизация«Тверскоеобъединениестроителей»

Май2024

Диплом за участиев конкурсе профессионального мастерства «Лучший попрофессии -2023» в номинации «Лучший Сварщик» средиобучающихся профессиональных образовательныхучреждений Тверской области.Студент:Синицын АртемПреподаватель:Замбровская Е.В.2шт

Ассоциация«Саморегулируемаяорганизация«Тверскоеобъединениестроителей»

Май2024

Диплом участникаСтуденческая весна ПОО69Студенты:Довганич АлександрДемидова ДарьяПедагог доп.образования:

МинистерствообразованияТверской области
ООО «Советдиректоров

Май2024



Мятлина Е.В.3шт учрежденийпрофессиональногообразованияТверской областиДиплом участникаСтуденческая весна ПОО69Студенты:Танцевальный коллективПедагог доп.образования:Сидорова Ю.Д.1шт

МинистерствообразованияТверской области
ООО «СоветдиректоровучрежденийпрофессиональногообразованияТверской области

Май2024

Диплом 2 степениконкурс патриотической песни «Песни о ВеликойОтечественной Войне»в номинации «Дуэт» творческая студия «Позитив»Педагог доп.образования:Сидорова Ю.Д.1шт

Отдел культуры имолодежной политикиадминистрацииОсташковскогогородского округа

Май2024

Диплом 1 степениконкурс патриотической песни «Песни о ВеликойОтечественной Войне» в номинации «Дуэт»Студенты:Гвоздев ДмитрийДовганич АлександрПедагог доп.образования:Сидорова Ю.Д.3шт

Отдел культуры имолодежной политикиадминистрацииОсташковскогогородского округа

Май2024

Диплом участника7 Открытой региональной научно- практическойконференции учащихся и студентов «Открытыегоризонты»Студенты:Лебедева НатальяМаксимов АрсенийВарламова МарияПреподаватель:Белова М.В.4шт

Министерствопромышленности иторговли ТверскойобластиГБПОУ «Бежецкийпромышленно-экономическийколледж»

Май2024

Благодарностьза участие во всеросский конкурс«Идеи, преображающие города»Преподаватель:Григорьева Э.А.1шт

Московскийинформационно –техническийуниверситетМосковскийархитектурно –строительныйинститут

Май2024

Сертификатза участие во всеросский конкурс«Идеи, преображающие города»Номинация «Все победы начинаются с победы на самимсобой»Студент:Цыганов Максим Алексеевич1шт

Московскийинформационно-техническийуниверситетМосковскийархитектурно –строительныйинститут

Май2024



Диплом участникаВсероссийского инновационного конкурса «Лучшиймолодой преподаватель»Преподаватель:Морозова Н.В.1шт

Национальноерейтинговоеаттестационноеагентство
Май2024

СертификатМеждународного дистанционного конкурса методическихразработок СПО «Золотая чаша- 2024»Преподаватель:Морозова Н.В.

ГБПОУ «Тверскойколледж сервиса итуризма»
Июнь2024

Волонтерские мероприятия:
Награда Кем выдано 2023-2024

Благодарственное письмоЗа волонтерскую помощь оказанную одинокимпенсионерам и инвалидам, получающим услуги вотделении социального обслуживания на домуСтуденты:Филипов АндрейГромов Андрей2шт

ГБУ «Комплексныйцентр социальногообслуживаниянаселения»Осташковскогогородского округа

Март
2024

Благодарственное письмо волонтерскому отряду«Дружба»За волонтерскую помощь оказанную одинокимпенсионерам и инвалидам, получающим услуги вотделении социального обслуживания на домуРуководитель:Юркова И.А.1шт

ГБУ «Комплексныйцентр социальногообслуживаниянаселения»Осташковскогогородского округа

Март
2024

Сертификатза участие в волонтерском проекте избирательнойкомиссии Тверской области «Выборы доступны всем»Студенты:Листвин Станислав 12-вСиницына Анна 32-вИванов Мартин 22-вЧистякова Елизавета 22-вУдалова МарияКозочкина Ольга 23-зПавлов МаксимКолосова Татьяна 35-пкКолосова Диана 15-пкГончаров Владислав 15-пкПодольцев КириллФилиппов ЯрославШафигина Елизавета 14-эБалова Мадина 12-вХрусталев Максим 12-вБондаренко Дмитрий 16-пСавельев Артем 16-пСмелко Алексей 16-пИванов Александр 11-тГончаров АлексейИльин Никита 31-тРодинков Константин 31-тКоролева Ксения 12-в

Избирательнаякомиссия Тверскойобласти
Июнь
2024



Горновиткина Александра 12-вГусева Софья 21-тБатынин Кирилл 21-тКолескина Анастасия 14-эАвдеева Анастасия 24-эСоболев Егор 41-тКуликов Илья 25-пкВасильев Савелий 19-спЛукашова Дина 12-вБерляев Иван 35-пкБазульникова Карина 12-вАпполонов Сергей 28-свСиницын Артем 28-свНикитин Евгений-41-тЛонская Елизавета 35-пк38шт
Студенты самостоятельно проводят исследования на интересующие ихтемы, тестирование с целью выявления лидеров студенческогосамоуправления по методике «Работа в группах», реализуют творческиеспособности в фестивалях и мероприятиях различного уровня: региональномэтапе Всероссийского фестиваля студенческого творчества «Студенческаявесна» и др.Вся информация о проводимой социально-воспитательной работе сучастием студентов размещается на информационных стендах и официальномсайте колледжа.В колледже используются различные формы поощрения наиболееактивных и талантливых студентов. По итогам семестра и учебного годастуденты, достигшие наилучших результатов в учебе, спорте, культурной,научной и общественной работе награждаются сертификатами и почетнымиграмотами.Успешное участие в данных конкурсах и фестивалях позволяетстудентам утверждаться среди сверстников, поверить в свои силы, поднятьсяна более высокий уровень развития личности.Спортивные мероприятияСодержание процедуры оценки здоровья студентов включает всебя: - регулярность и качество проведения санитарно-эпидемиологических профилактических мероприятий;- оценку заболеваемости студентов, педагогических и другихработников колледжа; - оценку эффективности оздоровительной работы(здоровье сберегающие программы, режим дня, организация отдыха иоздоровления студентов в каникулярное время);- оценку состояния физкультурно-оздоровительной работы; -диагностика состояния здоровья студентов.Критерии выступают в качестве инструмента, призванного наполнитьсодержанием оценку и обеспечить измерение уровня достижений результатовдеятельности колледжа.Критерии представлены набором расчетных показателей, которые принеобходимости могут корректироваться.



Спортивные мероприятия 1 семестр:
Награда Кем выдан 2023-2024

Диплом за 2 место
в соревнованиях по легкоатлетическомукроссу в рамках 27 Спартакиадыстудентов учрежденийпрофессионального образованияТверской области на 2023-2024 уч.годСтуденты:Нечаев ПавелНечаев ГлебПреподаватели:Гордеев С.Н.Спиридонов В.Б.4шт

Комитет по физической культуреи спорту Тверской области
Сентябрь
2023г

Грамота за 1 местоВ лично-командном ПервенствеОсташковского городского округа пофинским городкам-кюккя средиучебныхзаведенийСтудент:Ильин НикитаПреподаватель:Гордеев С.Н.2шт

Отдел спорта и молодежнойполитики АдминистрацииОсташковского городского округа
Сентябрь2023г

Грамота за 2 местоВ лично-командном ПервенствеОсташковского городского округа пофинским городкам-кюккя средиучебныхзаведенийСтудент:Мадаян АртемПреподаватель:Гордеев С.Н.2шт

Отдел спорта и молодежнойполитики АдминистрацииОсташковского городского округа
Сентябрь2023г

Грамота за 3 местоВ лично-командном ПервенствеОсташковского городского округа пофинским городкам-кюккя средиучебныхзаведенийСтудент:Родинков КонстантинПреподаватель:Гордеев С.Н.1шт

Отдел спорта и молодежнойполитики АдминистрацииОсташковского городского округа
Сентябрь2023г

Грамота за 1 местоВ лично-командном ПервенствеОсташковского городского округа пофинским городкам-кюккя средиучебныхзаведений «Осташковский колледж»Преподаватель:Гордеев С.Н.1шт

Отдел спорта и молодежнойполитики АдминистрацииОсташковского городского округа
Сентябрь2023г



Грамота за 2 местоВ лично-командном ПервенствеОсташковского городского округа пофинским городкам-кюккя средиучебныхзаведений «Осташковский колледж»Преподаватель:Гордеев С.Н.1шт

Отдел спорта и молодежнойполитики АдминистрацииОсташковского городского округа
Сентябрь2023г

Грамота за 3 местоВ лично-командном ПервенствеОсташковского городского округа пофинским городкам-кюккя средиучебныхзаведений «Осташковский колледж»Преподаватель:1.Гордеев С.Н.1шт

Отдел спорта и молодежнойполитики АдминистрацииОсташковского городского округа
Сентябрь2023г

Диплом
В номинации «Лучший спортсменСпартакиады студентов учрежденийпрофессионального образованияТверской области 2022-2-23 учебногогода»Студент:Ильин НикитаПреподаватель:Гордеев С.Н.2шт

Комитет по физической культуреи спорту Тверской области
Октябрь
2023г

Диплом
За достигнутые результаты насоревнованияхв рамках проведения 26Спартакиады студентов учрежденийпрофессионального образованияТверской области на 2022-2023 уч.годСтудент:Ильин НикитаПреподаватель:Гордеев С.Н.2шт

Областная общественнаяорганизация «Совет директоровучреждений профессиональногообразования Тверской области»

Октябрь2023г

Грамота
По итогам 17 Межрегиональнойконференции
1шт

Областная общественнаяорганизация «Совет директоровучреждений профессиональногообразования Тверской области»

Октябрь2023г

СертификатУчастника военно-спортивных сборовдопризывной молодежи в рамках Дняпризывника -2023Студенты:Терехов Егор-28-свПроценко Никита-28-свПетров Егор-28-свКабанок Владислав-28-свДанилов Кирилл-28-свЛысанов Денис-28-св

Заместитель ГлавыАдминистрации Осташковскогогородского округа
Ноябрь2023г



Курник Михаил-28-свКороль Вадим-2-свКинаш Михаил-28-свКазаринов Вячеслав-28-свКазак Артем-28-свАпполонов Сергей-28-свСоболев Егор-41-тНищаков Артем-41-тНикитин Евгений -41-тИванов Илья -41-тПоздняков Дмитрий-41-тАкимов Иван-41-тРожковский Константин -33-эСиндетский Максим-31-тРодинков Константин -31-тЦыганов Максим23-зНекрасов Илья-23-зИльин Никита-31-т24шт Спортивные мероприятия 2 семестр:
Награда Кем выдан 2023-2024ГрамотаЗа 2 место в Спартакиадепосвященному Дню образованияЗАТО «Солнечный» (баскетбол)Студенты: сборная командаПреподаватели:Гордеев С.Н.Спиридонов В.Б.14шт

МКОУ ДО «Спортивная школа» Февраль
2024

ГрамотаЗа 1 место в Спартакиадепосвященному Дню образованияЗАТО «Солнечный» (мини- футбол)Студенты: сборная командаПреподаватели:Гордеев С.Н.Спиридонов В.Б.14шт

МКОУ ДО «Спортивная школа» Февраль
2024

Диплом за 3 место в весеннемтрадиционном молодежномлегкоатлетическом кроссе,посвященном 79 годовщине ВеликойПобеды среди девушекСтудентка:Разоренова КристинаПреподаватели:Гордеев С.Н.Спиридонов В.Б.3шт

Отдел спорта и молодежнойполитики АдминистрацииОсташковского городского округа
Апрель2024

Диплом за 1 место в весеннемтрадиционном молодежномлегкоатлетическом кроссе,посвященном 79 годовщине ВеликойПобеды среди девушекСтудентка:

Отдел спорта и молодежнойполитики АдминистрацииОсташковского городского округа
Апрель2024



Разоренова КристинаПреподаватели:Гордеев С.Н.Спиридонов В.Б.3штДиплом за 3 место в весеннемтрадиционном молодежномлегкоатлетическом кроссе,посвященном 79 годовщине ВеликойПобеды среди девушекСтудент:Нечаев ГлебПреподаватели:Гордеев С.Н.Спиридонов В.Б.3шт

Отдел спорта и молодежнойполитики АдминистрацииОсташковского городского округа
Апрель2024

Диплом за 1 место в весеннемтрадиционном молодежномлегкоатлетическом кроссе,посвященном 79 годовщине ВеликойПобеды среди девушекСтудент:Нечаев ПавелПреподаватели:Гордеев С.Н.Спиридонов В.Б.3шт

Отдел спорта и молодежнойполитики АдминистрацииОсташковского городского округа
Апрель2024

Участиев региональном Многоборье ГТОг.Торжок среди студентов ССУЗовСтуденты:Нечаев ГлебНечаев ПавелНекрасов ИльяДешкин СергейПреподаватели:Гордеев С.Н.Спиридонов В.Б.6шт

Областная общественнаяорганизация «Совет директоровучреждений профессиональногообразования Тверской области»
ГБПОУ колледж им. Бадюлина

Г.Торжок

Апрель2024

Грамота за 2местов легкоатлетическом забеге «Станьближе к подвигу» посвященном 79годовщине Великой Победы средиюношей и девушек на дистанции 800 мСтудентка:Петрова КристинаПреподаватели:Гордеев С.Н.Спиридонов В.Б.3шт

Отдел спорта и молодежнойполитики АдминистрацииОсташковского городского округа
Май2024

Грамота за 1местов легкоатлетическом забеге «Станьближе к подвигу» посвященном 79годовщине Великой Победы средиюношей и девушек на дистанции 800 мСтудентка:Разоренова Кристина

Отдел спорта и молодежнойполитики АдминистрацииОсташковского городского округа
Май2024



Преподаватели:Гордеев С.Н.Спиридонов В.Б.3штГрамота за 1местов легкоатлетическом забеге «Станьближе к подвигу» посвященном 79годовщине Великой Победы средиюношей и девушек на дистанции 1000м Студент:Нечаев ГлебПреподаватели:Гордеев С.Н.Спиридонов В.Б.3шт

Отдел спорта и молодежнойполитики АдминистрацииОсташковского городского округа
Май2024

Грамота за 2местов легкоатлетическом забеге «Станьближе к подвигу» посвященном 79годовщине Великой Победы средиюношей и девушек на дистанции 1000м Студент:Нечаев ПавелПреподаватели:Гордеев С.Н.Спиридонов В.Б.3шт

Отдел спорта и молодежнойполитики АдминистрацииОсташковского городского округа
Май2024

Грамота за 3местов легкоатлетическом забеге «Станьближе к подвигу» посвященном 79годовщине Великой Победы средиюношей и девушек на дистанции 1000м Студент:Ильин НикитаПреподаватели:Гордеев С.Н.Спиридонов В.Б.3шт

Отдел спорта и молодежнойполитики АдминистрацииОсташковского городского округа
Май2024

Диплом за 1 местов лично- командныхсоревнованиях по легкой атлетике врамках 37 Спартакиады студентовучреждений профессиональногообразования Тверской области,дистанция 800мСтудент:Нечаев Глеб1шт

Комитет по физической культуреи спорту Тверской области
Май2024

Диплом за 2 местов лично- командныхсоревнованиях по легкой атлетике врамках 37 Спартакиады студентовучреждений профессиональногообразования Тверской области,дистанция 800м

Комитет по физической культуреи спорту Тверской области
Май2024



Студент:Нечаев Павел1штДиплом за 1 местов лично- командныхсоревнованиях по легкой атлетике врамках 37 Спартакиады студентовучреждений профессиональногообразования Тверской области,дистанция 400мСтудент:Нечаев Глеб1шт

Комитет по физической культуреи спорту Тверской области
Май2024

Диплом за 2 местов лично- командныхсоревнованиях по легкой атлетике врамках 37 Спартакиады студентовучреждений профессиональногообразования Тверской области,дистанция 400мСтудент:Нечаев Павел1шт

Комитет по физической культуреи спорту Тверской области
Май2024

Диплом за 3 местов лично- командныхсоревнованиях по легкой атлетике врамках 37 Спартакиады студентовучреждений профессиональногообразования Тверской области (юноши)Преподаватель:Спиридонов В.Б.1шт

Комитет по физической культуреи спорту Тверской области
Май2024

Диплом за 1 местоВ межмуницыпальныхсоревнованиях ПервенствоОсташковского городского округа полегкой атлетике среди юношей идевушек 200702008г.р. на дистанции200м Студентка:Авдеева АнастасияПреподаватель:Гордеев С.Н.1шт

Отдел физической культуры испорта АдминистрацииОсташковского городского округа
Июнь2024

Диплом за 2 местоВ межмуницыпальныхсоревнованиях ПервенствоОсташковского городского округа полегкой атлетике среди юношей идевушек 200702008г.р. на дистанции200м Студентка:Разоренова КристинаПреподаватель:Гордеев С.Н.1шт

Отдел физической культуры испорта АдминистрацииОсташковского городского округа
Июнь2024



Диплом за 2 местоВ межмуницыпальныхсоревнованиях ПервенствоОсташковского городского округа полегкой атлетике среди юношей идевушек 200702008г.р. на дистанции100м Студентка:Авдеева АнастасияПреподаватель:Гордеев С.Н.1шт

Отдел физической культуры испорта АдминистрацииОсташковского городского округа
Июнь2024

Диплом за 3 местоВ межмуниципальныхсоревнованиях ПервенствоОсташковского городского округа полегкой атлетике среди юношей идевушек 2007-2008г.р. на дистанции100м Студентка:Разоренова КристинаПреподаватель:Гордеев С.Н.1шт

Отдел физической культуры испорта АдминистрацииОсташковского городского округа
Июнь2024

Диплом за 1 местоВ межмуниципальныхсоревнованиях ПервенствоОсташковского городского округа полегкой атлетике среди юношей идевушек 2007-2008г.р. на дистанции800м Студентка:Варламова МарияПреподаватель:Гордеев С.Н.1шт

Отдел физической культуры испорта АдминистрацииОсташковского городского округа
Июнь2024

Диплом за 2 местоВ межмуниципальныхсоревнованиях ПервенствоОсташковского городского округа полегкой атлетике среди юношей идевушек 2007-2008г.р. на дистанции1500мСтудентка:Варламова МарияПреподаватель:Гордеев С.Н.1шт

Отдел физической культуры испорта АдминистрацииОсташковского городского округа
Июнь2024

7.3 Социально-психолого-педагогическое сопровождение студентовКолледжа
Социально-психологическое сопровождение студентов направлено насоздание условий для гармоничного развития личности студентов, укрепление



их психического и психологического здоровья, содействиепрофессиональному и жизненному самоопределению в процессе обучения.Социально-психологическое сопровождение студента – фактор успеха егосамоопределения. Важнейшей частью профессионального образованияявляется формирование готовности будущих специалистов к активномувхождению в производственные отношения, воспитание свободной,социально-активной и ответственной личности, поэтому основной цельюпсихологической службы колледжа стало психологическое сопровождениеучебно-воспитательного процесса в ситуации взаимодействия «студент –педагог – администрация – родители студента», осуществляемое для охраныпсихологического здоровья всех участников процесса.Роль педагога-психолога в учебно-воспитательном процессе в системеСПО различна. Это связанно, прежде всего, с особенностями возрастастудентов. Юношеский возраст характеризуется становлением нового уровнясамосознания, выработкой собственного мировоззрения, поиском смыслажизни. Это активизирует процессы самоопределения, самопознания, а такжепроектирование себя в профессиональной деятельности. В связи с этимпсихологическое сопровождение учебного процесса приобретает особоесодержание.Сотрудниками психологической службы и администрации колледжабыли определены основные положения психологического сопровождениястудентов, преподавателей и родителей:Психологическое сопровождение студентов, педагогов и родителейотражает содержание их запросов, а также задач, поставленныхпедагогическим коллективом колледжа.Психологическое сопровождение ведется в аспекте профилактики,развития, диагностики, социально-психологического образования иконсультирования студентов и взрослых участников учебно-воспитательногопроцесса. Виды деятельности, выбранные для осуществленияпсихологического сопровождения, должны иметь выраженный практико-ориентированный характер (развитие умений и навыков в области общения,взаимоотношений, познания, самообладания и т.д.).Психологическое сопровождение создает условия, чтобы студенты,педагоги и родители почувствовали, поверили в свою способностьпреобразовывать себя и социальную ситуацию, реализовали своипотенциальные возможностиТакая работа позволяет создать положительную установку надальнейшее обучение, повысить мотивированность студентов, настроить ихна достижение успеха. Ведь часто оказывается, что у ребят имеется желаниеуспешно учиться, однако не всегда имеются возможности для достиженияэтой цели. Работа с педагогом-психологом помогает лучше понять себя, своипроблемы и наметить пути саморазвития.Конечно, социально-психологическое сопровождение студента строитсяв тесном контакте с преподавателями, кураторами, заместителем директорапо воспитательной работе, заведующим отделения.После проведения анализа результатов тестирования студентов, мыпроводим индивидуальные беседы с кураторами, дополняя сведения остудентах педагогическим наблюдением, в результате чего и выявляютсястуденты, требующие особого внимания и контроля. Основными методами



работы со студентами «группы риска» являются диагностика и беседа.Психодиагностическая методика выбирается в зависимости от причиныпопадания студента в «группу риска»:низкая успеваемость (измерение уровня интеллекта и познавательныхпроцессов)низкая посещаемость (определение ценностных ориентаций имотивации)девиантное поведение (определение акцентуаций характера, СОП)семейные, личностные проблемыПсихологическое сопровождение следует рассматривать как единство 4функций:диагностика существа возникшей проблемы;информация сопровождаемого о существе проблемы и возможныхспособах её решения;консультация сопровождаемого на этапе принятия решения и выработкаплана решения проблемы;первичная помощь сопровождаемому на этапе решения проблемы.Приоритетными в работе являются тренингов, диагностическое иконсультативное направления. Результаты диагностики ложатся в основусистемы консультативной и тренингов работы.Необходимо отметить, что психологическое сопровождениеневозможно без взаимодействия со всем педагогическим коллективомучебного учреждения. Системное психологическое сопровождение учебно-воспитательного процесса способствует ускорению процессов социализации,профессиональной адаптации и личностной зрелости студентов.Руководящим центром, организующим работу в данном направлении,является социально-психологическая служба. Её миссия заключается вобеспечении психологической защищенности студентов и сотрудников,поддержке и укреплении их психического здоровья, создании благоприятныхпсихолого-социальных и социально педагогических условий для учебно-воспитательной деятельности и полной социализации. Исходя из миссиислужбы, мы определяем ее задачи:выявить основные проблемы участников образовательного процесса иопределить причины их возникновения, пути и средства разрешения;содействовать педагогическому коллективу в гармонизации социально-психологического климата в колледже;повысить стрессоустойчивость, психологическую культуру студентов исотрудников, особенно в сфере обучения и межличностного общения;организовать психологическую поддержку и консультативную помощьучастникам образовательного процесса в экстремальных, критическихситуациях и в случае необходимости;содействовать личностному, интеллектуальному и профессиональномустановлению студентов в процессе обучения в колледже; создать социальные,психологические и педагогические условия для обеспечения творческогоразвития личности студентов; оказать психологическую помощь в социальнойадаптации к изменяющимся социально-экономическим условиям жизни, вформировании способности к самоопределению и саморазвитию;содействовать в обеспечении деятельности педагогических работниковколледжа методическими материалами и разработками по вопросам развития
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студентов, практического применения психологии для решенияпедагогических задач, повышения социально-психологическойкомпетентности.Работа по данным направлениям представляет собой единый,непрерывный процесс психолого-педагогического сопровождения, в которомусловно можно выделить ряд последовательных этапов: адаптационный,формирующий и квалификационный.На адаптационном этапе важно правильно выстроить работу состудентом. Для этого нужно его хорошо знать. Поэтому во всех группахнового приема мы проводим индивидуальную диагностику, по результатамкоторой составляем социальнопсихологический портрет первокурсника,разрабатываем рекомендации и осуществляем консультирование студентов,классных руководителей, преподавателей и родителей. Хорошей традициейстало проведение трехдневных адаптационных тренингов. Они помогаютстудентам познакомиться друг с другом и понять специфику работы службы.На формирующем этапе наиболее эффективной формой работы, на нашвзгляд, являются индивидуальные консультации, направленные в большеймере на студентов, относящихся к категории детей-сирот и детей, оставшихсябез попечения родителей, а также студентов, оказавшихся в труднойжизненной ситуации. Они помогают в решении проблем адаптации студентовв образовательном учреждении, подготовке их к самостоятельной жизни послеокончания колледжа, дают возможность оказать социальнопсихологическуюподдержку, а также организовать отдых, занятость и оздоровление детейсирот,поддержку одаренных детей, помогают в вопросах финансового, правового,психологического просвещения, способствуют профилактикеправонарушений. Наиболее актуальными и интересными были консультациина такие темы, как «Проблемы отношений с родителями, педагогами исверстниками», «Проблемы воспитания», «Несчастная любовь».Вывод. Психолого-педагогическая работа в колледже велась поактуальным направлениям и включала в себя сопровождение всех участниковобразовательного процесса: студентов, родителей, педагогов. Большоевнимание было уделено адаптации студентов нового набора, а такжепсихологическому просвещению педагогов, родителей. Главная цельпсихологического просвещения – профилактика дезадаптации, скулшутингаи суицидальных намерений среди студентов (памятки, рекомендации).Планируется усилить работу по следующим направлениям: психолого-педагогическое сопровождение студентов из числа детей-инвалидов;профессиональная ориентация студентов; предупреждение экзаменационногостресса; профилактика самовольных уходов подростков.
7.4 Социальная защита и поддержка студентов
В колледже проводится планомерная работа по социальной защитестудентов. Студенты ежедневно по мере обращения получают социальныеуслуги в виде консультаций по правовым, психологическим и другимвопросам.В колледже организована социальная поддержка студентов в виде
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выплат государственной академической стипендии, государственнойсоциальной стипендии, ежемесячной материальной выплаты, инойматериальной выплаты.Академическая стипендия выплачивается по соответствующимтребованиям:а) отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки«удовлетворительно»;б) отсутствие академической задолженности.В период с начала учебного года до прохождения первойпромежуточной аттестации государственная академическая стипендиявыплачивается всем студентам первого курса, обучающихся по очной формеобучения за счёт бюджетных ассигнований областного бюджета Тверскойобласти.Государственная социальная стипендия назначается:студентам, являющимися детьми-сиротами, и детьми, оставшимся безпопечения родителей, лицам из числа детей-сирот, детей оставшихся безпопечения родителейстудентам, являющимися инвалидами, инвалидами с детства,студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастроф,студентам, являющимся инвалидами вследствие военной травмы илизаболевания, полученных в период прохождения военной службы.Так же правом получения государственной социальной стипендииобладают студенты, представившие в колледж справку, выданную органомсоциальной защиты населения, подтверждающую назначение емугосударственной социальной помощи.Ежемесячная материальная выплата выплачивается обучающимся попрограммам профессионального обучения, являющимися выпускникамикоррекционных школ 8 вида, не получающим академическую и социальнуюстипендию.Иные материальные выплаты осуществляются студентам на основанииих заявления по следующим основаниям:а) в связи со смертью одного (обоих) родителей студента в размере 20тысяч рублей;б) в связи с утратой, порчей имущества (пожар, наводнение, кража идругое) размере до 15 тысяч рублей;в) в связи со сложным материальным положением студента, в том числеиз малоимущих семей (основание - справка, выданная органом социальнойзащиты населения по месту жительства, о среднедушевом доходе семьи нижепрожиточного минимума) не более чем в трехкратном размерегосударственной академической стипендии;г) в связи с семейными обстоятельствами (рождением ребёнка,регистрацией брака)однократно в период обучения в размере 20 тысяч рублей;д) в связи с травмой, заболеванием в размере до 15 тысяч рублей;Кол-во получающих стипендию студентов.Государственная академическая стипендия 122 студентовГосударственная социальная стипендия 18Ежемесячная материальная выплата 23Иная материальная выплата 3



Студентам, являющимся детьми-сиротами, детьми, оставшимися безпопечения родителей, лицам из числа детей-сирот, детей оставшихся безпопечения родителей, находящихся на полном государственном обсечении,выплачиваются следующие выплаты на календарный год:на обеспечение одеждой, обувью и другими предметами вещевогодовольствия детей-сирот – 19190 рублей;на обеспечение детей-сирот питанием из расчёта 402.25 руб. в день;на ежегодное пособие в целях приобретения учебной литературы иписьменных принадлежностей – 6660 руб.ежемесячно выплата государственной социальной стипендии в размере2220 руб.Количество студентов, находящихся на полном государственномобеспечении – 18 студентов;Находящихся студентов под попечительством – 3 студентов.Студентам, находящимся под попечительством, ежемесячновыплачивается государственная социальная стипендия.
7.4.1 Контингент студентов льготной категории Колледжа в 2023 году

Контингент льготной категории колледжа приведен в таблице (см.табл. 6.4.1). Таблица 6.4.1Контингент студентов льготной категории Колледжа в 2023 году
Категория студентов Кол-во студентов на31.12.2023Дети-сироты, дети оставшиеся без попечения родителей наполном государственном обеспечении 0

Лица из числа детей-сирот, детей оставшихся без попеченияродителей 18 (полное гос. обеспеч)
Дети-сироты, дети оставшиеся без попечения родителейнаходящееся под попечительством 3

Дети инвалиды, инвалиды ꓲ и ꓲꓲ группы, инвалиды детства 9

7.4.2 Социальная защита студентов Колледжа
Социальная защита студентов осуществляется по следующимнаправлениям:1) назначение студентам, государственных социальных стипендий;2) иной материальной выплаты3) индивидуальная работа с лицами из числа детей-сирот и детей,оставшихся без попечения родителей;



4) проявление заботы о сохранении физического и психическогоздоровья студентов, оказание медицинской помощи во взаимодействие с ЦРБ.
7.4.3 Социальная защита студентов льготной категории в Колледже

Полное государственное обеспечение имеют право студенты,обучающиеся по образовательным программам среднего профессиональногопо очной форме обучения относящиеся к одной из категорий:
• дети-сироты — лица в возрасте до 18 лет, у которых умерли обаили единственный родитель;
• дети, оставшиеся без попечения родителей — лица в возрасте до18 лет, которые остались без попечения единственного родителя или обоихродителей в связи с лишением их родительских прав, ограничением их вродительских правах, признанием родителей безвестно отсутствующими;недееспособными (ограничение дееспособными), объявлением их умершими,установлением судом факта утраты лицом попечения родителей, отбыванияродителями наказания в учреждениях, исполняющих наказание в виделишения свободы, нахождением и местах содержания под стражейподозреваемых и обвиняемых в совершении преступлений, уклонениемродителей от воспитания своих детей или от защиты их прав и интересов,отказом родителей взять своих детей из образовательных организаций,медицинских организаций, организаций, оказывающих социальные услуги, атакже в случае, если единственный родитель или оба родителя неизвестны, виных случаях признания детей оставшимися без попечения родителей вустановленном законом порядке;
• лица из числа детей-сирот и детей, оставшиеся без попеченияродителей,— лица в возрасте от 18 до 23 лет, у которых, когда они находилисьв возрасте до 18 лет, умерли оба или единственный роди гель, а также которыеостались без попечения единственного или обоих родителей и имеют всоответствии с Федеральным законом от21.12.1996 г. № 159-ФЗ право на дополнительные гарантии посоциальной поддержке;
• студенты в возрасте до 23 лет, потерявшие в период обученияобоих или единственного родителя.Материальное обеспечение указанных категорий студентов включает всебя:
• ежемесячная компенсация расходов на питание;
• ежемесячный бесплатный проезд (кроме такси);
• обеспечение одеждой, обувью, мягким инвентарем (ежегодное);
• обеспечение одеждой, обувью, мягким инвентарем иоборудованием(однократно при выпуске);
• единовременное денежное пособие (при выпуске);
• ежегодное пособие на приобретение учебной литературы иписьменных принадлежностей.Студентам, обучающимся в колледже являющихся детьми инвалидами,инвалиды I и II группы, инвалидами детства ежемесячно выплачивается



государственная социальная стипендия на основании справки МСЭ.
7.5 Социально-профилактическая работа со студентами
7.5.1 Профилактическая работа, направленная на недопущениетабакокурения, совершения правонарушений и преступлений средистудентов Колледжа
Создание условий, способствующих становлению и развитию ключевыхкомпетентностей у студентов в сфере гражданско-патриотической, социально-трудовой, культурно-досуговой деятельности, в бытовой сфере,межнациональной,коммуникативной, информационной, исследовательской и др.;- Формирование социокультурной компетентности личности,включая развитие нравственных, духовных, культурных ценностей ипотребностей, этических норм;- Формирование нравственного климата в студенческихколлективах, отвергающего асоциальное поведение, предполагающегоуважительное отношение к окружающей среде, лицам иной национальности;- Приобщение к занятиям физической культуры и привитиенавыков здорового образа жизни;- Воспитание потребности в труде, организованности,дисциплинированности, ответственности/Профилактическая работа в колледже осуществляется в тесномвзаимодействии с представителями Осташковской межрайоннойпрокуратурой, КДН и ЗП Осташковского городского округа, сотрудникамиполиции МО МВД России «Осташковский». Проводятся лекции, встречи,профилактические беседы о вреде курения, недопущению совершенияадминистративных правонарушений, преступлений, самовольных уходов.Работа в колледже направлена на разработку и осуществлениекомплекса мероприятий по профилактике административныхправонарушений, преступлений, о вреде курения и запрете курения вобщественном месте. Со студентами колледжа проводится следующая работа:- индивидуальная работа (проводятся анкетирование студентов,тематические профилактические беседы со студентами);- психологическое сопровождение (мероприятия с педагогом-психологом колледжа);- вызов на заседания Совета профилактики колледжа;- вовлечение в кружковую и коллективную деятельность (участиев мероприятиях);- занятость в период летних/зимних каникул;- взаимодействие с учреждениями системы профилактики(привлечение к мероприятиям – беседы, встречи, акции, направлениенеобходимой информации);- взаимодействие с родителями (рейды в семьи, проведениетематических профилактических консультаций с родителями по вопросам



воспитания, бесед по вопросам успеваемости и посещаемости детей,надлежащего поведения, привлечение к участию в мероприятиях, контрольпосещаемости родительских собраний);- контроль успеваемости и посещаемости студентов.Для профилактики роста правонарушений и преступлений средистудентов колледжа оформляются различные тематические иинформационные стенды, в соответствии с планами воспитательной работы,в зависимости от месячника и текущих вопросов.
7.5.2 Взаимодействие с субъектами профилактики
Работа в колледже направлена на разработку и осуществлениекомплекса мероприятий по профилактике правонарушений, преступлений,совершения самовольных уходов из дома студентами, согласно планувоспитательной работы колледжа, на соответствующий учебный год.Колледж взаимодействует со следующими субъектами профилактики:ГКУ ТО «Центр социальной поддержки населения» Осташковскогогородскогоокруга;МО МВД России «Осташковский» инспектор ПДН и сотрудникамиполиции; ГБУЗ «Осташковская ЦРБ» Осташковского городского округаТверской области;ГБУ «Комплексный центр социального обслуживания населения»Осташковского городского округа;ГКУ Тверской области «Центр занятости населения» Осташковскогогородского округа;КДН и ЗП Осташковского городского округа;Филиал по Осташковскому району ФКУ УИИ УФСИН России поТверской области. На учебный год составлены следующие планы работы:план совместной работы ГБПОУ «Осташковский колледж» иМОМВДРоссии«Осташковский», КДН и ЗП при администрации Осташковскогогородского округа на 2023 - 2024

7.5.3 Проведенная работа Колледжа по профилактике самовольных уходов
В начале учебного года проводится общеколледжное родительскоесобрание, с представителями полиции, на котором разъясняетсяответственность родителей за безопасность детей и необходимостьпредотвращения самовольных уходов детей из семьи, порядок обращения вправоохранительные органы с заявлением об их розыске.В колледже проведены следующие мероприятия по профилактикесамовольных уходов:- Вовлечение несовершеннолетних, склонных к самовольнымуходам, состоящих на учете в КДН, ПДН в спортивные секции, кружки;



- Вовлечение несовершеннолетних, склонных к самовольнымуходам, в культурно – массовые мероприятия в учебное и каникулярное время;- Проведение индивидуальных профилактических бесед направовые темы:«Что тебя ждет на ночных улицах», «Твое поведение, твое лицо», «Какне стать жертвой преступления»;- Посещение неблагополучных семей на дому;- Профилактические беседы с родителями: «Детско-родительскиеотношения»,«Опасность нахождения детей на улице»«Ответственность родителей за нахождение детей в вечернее и ночноевремя».Обеспечивая информационную открытость колледжапосредством публичного отчета, демонстрируя качество ирезультативность своей деятельности, мы надеемся на увеличениечисла социальных партнеров, повышение их взаимодействия сколледжем; привлечение внимания потенциальных партнеров кпроектам, реализуемым в колледже.


